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Ujawnienie informac;ji

dotyczacych ryzyka, funduszy wtasnych, wymogow kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen, i innych
informacji, ujawnianych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia

26 czerwca 2013 r oraz art. 111a Prawa Bankowego

Wpg stanu na dzien 31.12.2019 roku.

Porgbka, 2020 rok
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. WSTEP

Niniejszy dokument stanowi dokumentacje polityki Banku w zakresie informacji ujawnianych, tacznie z zasadami ich
weryfikacji i czestotliwosci dokonywania publikacji, zgodnie z przepisami:

1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanym dalej takze rozporzgdzeniem CRR lub
CRR (Capital Requirements Regulation),

2) Ustawy Prawo bankowe z dnia 29 sierpnia 1997r z pdzn. zm. w zakresie spetnienia wymogoéw art. 111i111a.

Informacje przeznaczone sg dla uczestnikéw rynku, a takze innych podmiotéw badz osdb zainteresowanych zakresem
ogtaszanych informacji.

Zaprezentowane wartos$ci wyrazone sg w wartosciach bilansowych lub nominalnych w tysigcach ztotych za wyjatkiem
sytuacji, w ktérych zastosowano inng jednostka miary wskazang przy dalszych prezentacjach.

Informacje wedtug stanu na ostatni dzien roku kalendarzowego prezentowane sg w cyklach rocznych. Termin
ogfaszania ujawnianych informacji pokrywa sie z zatwierdzenia przez Zebranie Przedstawicieli sprawozdania
finansowego Banku za rok obrachunkowy od 01.01.2019 do 31.12.2019 r. Sprawozdanie Finansowe Banku
Spétdzielczego w Porgbce zostato zatwierdzone przez Zebranie Przedstawicieli w dniu 19 sierpnia 2020 roku.

Zamieszczone w Informacjach dane ilosciowe i jakosciowe pochodzg w szczegdlnosci ze sprawozdania finansowego
Banku Spoétdzielczego w Porgbce za rok obrachunkowy 2019r., natomiast dane w zakresie adekwatnosci kapitatowej
sg zgodne ze sprawozdaniem COREP na dzien 31 grudnia 2019 roku.

Polityka w zakresie informacji ujawnianych stosowana przez Bank, a odnoszaca sie, miedzy innymi do zakresu,
czestotliwosci oraz formy i miejsca ogtaszania informacji podlegajgcych ogtaszaniu dostepna jest na stronie
internetowej Banku.

Niniejsza Informacja dostepna jest:
1) w formie papierowej w Banku Spoétdzielczym w Porgbce, ul Rynek 5 w godzinach pracy Banku,

2) na stronie internetowej Banku - www.bsporabka.pl.

Il. CELE | STRATEGIE W ZAKRESIE ZARZADZANIA RYZYKIEM (CRR Art. 435) | SYSTEMU
KONTROLI WEWNETRZNEJ (PB Art.111 a.)

Ogodlne cele polityki Banku w zakresie ryzyka

Podejmowanie ryzyka obliguje Bank do koncentrowania uwagi na powstajgcych zagrozeniach, poszukiwania form
zabezpieczania sie przed zagrozeniami i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajgcych sie warunkéw zewnetrznych.

Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka oznacza utrzymywanie racjonalnej rdwnowagi pomiedzy prowadzeniem
dziatalnosci przychodowej, generujacej, co do zasady podwyzszone ryzyko i kontrolowaniem ryzyka.

Zarzadzanie ryzykiem wystepujgcym w dziatalnosci Banku realizowane jest w szczegdlnosci poprzez opracowanie
i wdrozenie adekwatnego i skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem. Jest jednym z najwazniejszych procesow
wewnetrznych w Banku, ma na celu uzyskanie w zmieniajgcym sie otoczeniu prawnym i ekonomicznym:

1) odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa, wyrazanego przez nieprzekraczanie przyjetego apetytu na ryzyko,

2) odpowiedniej rentownosci dziatalnosci biznesowe;.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku jest dokonywane w ramach ciggtego procesu oceny adekwatnosci podejmowanych
dziatan. Celem zarzadzania ryzykiem jest identyfikacja istotnych ryzyk wystepujgcych w dziatalnosci Banku, ich
monitorowanie oraz kontrolowanie rozmiaru i koncentracji tych ryzyk.

Istotne jest rowniez zapewnienie zdolnosci dostosowania dziatalnosci Banku do zmieniajgcych sie warunkéw
wewnetrznych i otoczenia zewnetrznego.
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Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane byto na podstawie zatwierdzonych przez Rade Nadzorczg Banku
i wprowadzonych przez Zarzad Banku:

1. Strategii dziatania Banku Spétdzielczego w Porgbce na lata 2018-2020 (wraz ze strategig informatyzacji),
2. Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym w Porgbce,

3. Polityk dotyczacych zarzgdzania poszczegdlnymi ryzykami,

4. Planu ekonomiczno-finansowego na rok 2019.

Zadania systemu zarzqdzania ryzykiem
Zadaniami systemu zarzgdzania ryzykiem sg: identyfikacja, pomiar lub szacowanie, kontrola oraz monitorowanie
ryzyka wystepujacego w dziatalnosci banku stuzgce zapewnieniu prawidtowosci procesu wyznaczania i realizacji
szczegbtowych celéw prowadzonej przez Bank dziatalnosci.
Do gtéwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:

1) dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu, w tym tworzenie mapy ryzyka,

2) stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki,
3) monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.

Narzedzia realizacji polityki Banku w zakresie ryzyka
W celu zapewnienia skutecznego i ostroznego zarzadzania Bankiem Zarzad Banku:
1) opracowuje i wdraza odpowiednie Srodowisko zarzgdzania ryzykiem obejmujace:
v’ strukture organizacyjna,
v’ narzedzia wspomagajgce zarzadzanie ryzykiem,
v’ system informacji zarzadczej,
v’ zarzgdzanie kadrami,
2) ksztattuje i dba o odpowiednig kulture organizacyjng zorientowang na efektywne zarzadzanie ryzykiem,
3) opracowuje i wdraza formalnie przyjety proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, raportowania i kontroli
podejmowanego ryzyka.
Zasady i mechanizmy tworzace system zarzadzania ryzykiem sg opracowywane przez Zarzad i uchwalane przez Rade
Nadzorcza w formie polityk.
Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzgdzania oraz ocenia adekwatnosé i skutecznosé
tego systemu, w tym ocenia efektywnos¢ realizacji wdrozonych polityk.

Struktura organizacyjna

Wprowadzona struktura organizacyjna Banku ma na celu umozliwienie skutecznego zarzadzania i kontrole ryzyka,
zaréwno na poziomie komdrek odpowiedzialnych za proces zarzadzania ryzykiem, jak i na szczeblu organéw Banku,
a takze jednostek biznesowych i ich wsparcia.

Zmiany dokonywane w strukturze organizacyjnej Banku dokonywane sg w sposdb uzasadniony i dobrze zaplanowany,
z uwzglednieniem koniecznos$ci dokonania przeglagdu obowigzujgcych regulacji wewnetrznych iprocedur w celu
zapewnienia spdjnosci wprowadzanych zmian z funkcjonujgcymi rozwigzaniami w zakresie zarzgdzania ryzykiem.

Zarzad i pracownicy znajg zakresy zadan poszczegdlnych komérek zwigzane z zarzgdzaniem ryzykiem, znajg réwniez
zasady zarzadzania ryzykiem i stosujg je w codziennej pracy.

Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykiem obejmujg petny zakres dziatalnosci Banku.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa sie we wszystkich komadrkach organizacyjnych Banku, odpowiednio do ich
zadan i jest zorganizowane w sposéb umozliwiajgcy zapobieganie konfliktom intereséw.

Cztonkowie Zarzadu uwzgledniajgc charakter, skale i ztozono$¢ prowadzonej przez Bank dziatalnosci nie taczg
odpowiedzialnosci za nadzér nad zarzadzaniem danym ryzykiem z odpowiedzialnoscia za obszar dziatalnosci
generujacy (stwarzajacy) to ryzyko.
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Narzedzia wspomagajqce zarzqdzanie ryzykiem

Bank wdraza i rozwija systemy informatyczne wspomagajgce proces zarzadzania ryzykiem, a takze inne narzedzia
informatyczne powigzane z zarzadzaniem ryzykiem. Funkcjonalnos¢ systemédw wspomaga realizacje elementéw
procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

System informacji zarzgdczej

Bank wdraza i utrzymuje system informacji zarzagdczej zapewniajgcy otrzymywanie przez Rade Nadzorczgy, Zarzad,
a takze odpowiednie komérki i jednostki organizacyjne aktualnej informacji o ryzyku zidentyfikowanym w obecnej lub
przysztej dziatalnosci Banku, charakterze, skali i ztozonosci ryzyka oraz dziataniach podejmowanych w ramach
zarzadzania tym ryzykiem.

Zarzqdzanie zasobami ludzkimi
Proces zarzadzania zasobami ludzkimi w Banku realizowany jest zgodnie z polityka kadrowa. Wdrazanie i realizacja
procesOw zarzgdzania zasobami ludzkimi obejmuje:
1) sporzadzanie planéw kadrowych/plandw zatrudnienia, planéw urlopdw,
2) sformalizowany proces zatrudniania, oceny i awansu zawodowego pracownikéw uwzgledniajgcy ich
kompetencje i zasady etyki zawodowej,

3) odpowiednig polityke szkolen,

4) odpowiednie zasady motywowania i wynagradzania,

5) mechanizmy zapewnienia ciggtosci dziatania w sytuacjach nieobecnosci pracownika lub odejscia z pracy,

6) sprawozdawczos$¢ wewnetrzng dotyczacg spraw kadrowych, w tym: fluktuacji zatrudnienia, absencji, urlopdw,

wykorzystania czasu pracy.
Bank sporzadza i stosuje odpowiednig polityke wynagrodzen dla poszczegdlnych kategorii 0sdb, ktorych dziatalnosé
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka banku.

Kultura organizacyjna w zakresie zarzqdzania ryzykiem

Kierownictwo wszystkich szczebli jest odpowiedzialne odpowiednio do swoich kompetencji i zadan za budowe kultury
organizacyjnej nastawionej na zapobieganie wzrostowi zagrozen ryzyka.

Narzedzia budowy kultury organizacyjnej stosowane w Banku obejmuja:

1) odpowiednie zachowania i postawa kierownictwa banku, tzw. , przyktad z géry”,

2) ogtoszenie i egzekwowanie zasad etycznego dziatania,

3) odpowiednie, jednoznaczne komunikowanie celdw,

4) jasne przypisanie pracownikom zadan i celéw,

5) szkolenia i promowanie dzielenia sie wiedza,

6) ustalenie zasad oceny dziatalnosci pracownikéw, w tym promujgce odpowiedzialnos$¢ i rzetelnos¢, rowniez

rzetelne raportowanie o stratach,
7) wtasciwa organizacja w zakresie podejmowania decyzji,

Proces zarzgdzania ryzykiem
Proces zarzadzania ryzykiem w Banku obejmuje nastepujace dziatania:
1) identyfikacje ryzyka — polega na rozpoznaniu aktualnych i potencjalnych zrédet zagrozen zwigzanych z ryzykiem
oraz oszacowaniu wielkosci potencjalnego wptywu danego rodzaju ryzyka na sytuacje finansowg Banku.
W ramach identyfikacji ryzyka okres$lane sg te rodzaje ryzyka, ktére uznawane sg za istotne w dziatalnosci Banku,
a takze sporzadza sie prognozy i plany uwzgledniajgce przewidywany poziom ryzyka,
2) pomiar ryzyka — pomiar ryzyka obejmuje definiowanie miar ryzyka adekwatnych do rodzaju, istotnosci ryzyka
i dostepnosci danych oraz dokonania kwantyfikacji ryzyka za pomocg ustalonych miar,
3) ocene/szacowanie ryzyka - polega na okresleniu sity wptywu lub zakresu ryzyka z punktu widzenia realizacji celéw
zarzadzania ryzykiem, w ramach pomiaru ryzyka przeprowadza sie testy warunkow skrajnych na podstawie
zatozen zapewniajgcych rzetelng ocene ryzyka,
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4) monitorowanie ryzyka — polega na monitorowaniu odchylen realizacji od prognoz lub zatozonych punktéw
odniesienia (np. limitow, wartosci progowych, planéw, pomiaréw z poprzedniego okresu, wydanych
rekomendac;ji i zalecen). Monitorowanie ryzyka odbywa sie z czestotliwoscig adekwatng do istotnosci danego
rodzaju ryzyka oraz jego zmiennosci,

5) raportowanie ryzyka — polegajgce na cyklicznym informowaniu organéw Banku o wynikach pomiaru ryzyka,
podjetych dziataniach i rekomendacjach dziatan. Zakres, czestotliwos¢ oraz forma raportowania sg dostosowane
do szczebla zarzgdczego odbiorcéw,

6) stosowanie mechanizmow kontrolujgcych i ograniczajgcych ryzyko - zidentyfikowany, zmierzony lub oszacowany
poziom ryzyka - polega w szczegdlnosci na przyjmowaniu regulacji wewnetrznych, okreslaniu poziomu tolerancji
na ryzyko, ustalaniu wysokosci limitéw i wartosci progowych, wydawaniu zalecen, podejmowaniu decyzji
o wykorzystywaniu narzedzi wspierajgcych zarzadzanie ryzykiem.

Struktura i organizacja odpowiedniej funkcji zarzqdzania ryzykiem, w tym informacje na temat jej uprawnien
i statutu, lub innych odpowiednich rozwigzan w tym wzgledzie (CRR Art. 435.1 b):

Obowigzujacy system zarzgdzania ryzykiem zapewnia rozdzielenie funkcji podejmowania ryzyka oraz jego kontroli.
Rozdzielenie to zostato okreslone w wewnetrznych przepisach Banku regulujgcych strukture organizacyjng Banku oraz
zakres dziatania poszczegdlnych komdrek organizacyjnych Banku.

Organizacja systemu zarzqdzania ryzykiem
Organizacja zarzadzania ryzykiem jest oparta o podziat zadan realizowany w trzech, wzajemnie niezaleznych liniach
obrony przed ryzykiem:

1) pierwsza linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie), ktdrg stanowi biezgce zarzadzanie
ryzykiem przez wszystkie komoérki organizacyjne Banku, zapewniajgce wtasciwe stosowanie mechanizmow
kontroli ryzyka ibiezgce zapewnianie zgodnosci dziatania z obowigzujgcymi przepisami prawa, a takze
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi,

2) druga linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie), ktérg stanowi dziatanie: funkcje kontroli (ryzyka)
- majacej za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow kontrolnych dotyczacych w szczegdlnosci
zarzadzania ryzykiem w Banku. Obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub komérki organizacyjne odpowiedzialne
za realizacje zadan przypisanych tej funkcji, w tym komorki ds. braku zgodnosci, kontrola sprawowana w ramach
obowigzku nadzoru wynikajgcego z zajmowanego stanowiska pracy przez pracownikéw na stanowiskach
kierowniczych, w ramach umowy z bankiem zrzeszajagcym oraz przez stanowisko ds. prawnych, ktéremu
przypisano funkcje ds. zarzgdzania ryzykiem braku zgodnosci.

3) trzecia linia obrony - stanowi audyt wewnetrzny sprawowany przez jednostki Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Niezaleznos¢ linii obrony polega na zachowaniu organizacyjnej niezaleznos$ci w nastepujacych obszarach:

1) dziatanie drugiej linii obrony w zakresie nadzoru nad biezgcym zarzadzaniem ryzykiem polegajgcych
na stosowaniu mechanizméw kontroli ryzyka i ich monitorowaniu, ja takze realizacji procesu zarzadzania
ryzykiem, jest niezalezne od funkcjonowania pierwszej linii obrony,

2) dziatanie trzeciej linii obrony, polegajgce na stosowaniu mechanizméw kontrolnych, w tym w zakresie ryzyka
i ich monitorowaniu jest niezalezne od pierwszej i drugiej linii obrony.

Organy i komdrki uczestniczqgce w systemie zarzqdzania ryzykiem
W procesie zarzgdzania ryzykiem w Banku uczestniczg nastepujgce organy, jednostki i komérki organizacyjne:
1) Rada Nadzorcza,
2) Zarzad Banku,
3) Zespodt Zarzadzania Ryzykami i Analiz,
4) Komoérka d.s. zgodnosci,
5) Kontrola wewnetrzna (merytoryczne komarki Banku Zrzeszajgcego),

6) Pozostali pracownicy Banku
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7) Audyt wewnetrzny realizowany przez System Ochrony Instytucjonalnej.

Zaangazowanie Rady Nadzorczej i Zarzqdu w nadzoér nad systemem zarzqdzania ryzykiem

Organy Banku biorg czynny udziat w zarzadzaniu wszystkimi rodzajami istotnego ryzyka, o ktérych mowa w przepisach
rangi ustawowe]j i w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 oznacza to, regularne
omawianie zagadnien ryzyka na posiedzeniach organdw.

Zadania Rady Nadzorczej

1) Sprawuje nadzér nad systemem zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jego adekwatnosé i skutecznosé, w tym réwniez
nadzoér nad adekwatnoscig i skutecznoscig systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym ryzykiem systemow
informatycznych i bezpieczeristwem informacji.

2) Zatwierdza strategie dziatania banku, zasady stabilnego i ostroznego dziatania banku, a takze apetyt/tolerancje
na ryzyko.

3) Sprawuje nadzor nad zgodnoscig polityki banku w zakresie podejmowania ryzyka ze strategia i planem finansowym
banku.

4) Przyjmuje odpowiednie informacje sprawozdawcze i wyniki kontroli wewnetrznej, na ich podstawie podejmuje
decyzje o potrzebie podjecia dziatan w reakcji na stwierdzone nadmierne narazenie na ryzyko.

5) Szczegdlng uwage poswieca zagadnieniom bezpieczenstwa informacji i systemow informatycznych.

Zadania Zarzgdu

1) Odpowiada za opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem.

2) Zapewnia, ze system zarzadzania ryzykiem jest skuteczny — to znaczy, ze proces zarzgdzania tym ryzykiem jest
realizowany w sposdb poprawny na kazdym etapie, tj. etapach: identyfikacji, oceny, kontroli i zapobiegania,
monitorowania i raportowania, a jesli to konieczne — zarzad podejmuje dziatania celem weryfikacji, wprowadzania
niezbednych korekt i udoskonalen tego systemu, w tym regulacji wewnetrznych dotyczacych tego systemu.

3) W ramach posiadanych kompetencji, podejmuje decyzje dotyczgce organizacji i dziatania proceséw zarzadzania
ryzykiem, a takze organizacji i dziatania sSrodowiska wewnetrznego zwigzanego z zarzadzaniem ryzykiem oraz
zapewnia zasoby niezbedne do skutecznego zarzgdzania nim.

4) Okresowo przedktada Radzie Nadzorczej informacje na temat profilu ryzyka (struktury i wielkosci ryzyka), na ktére
narazony jest Bank.

5) Odpowiada za bezpieczenstwo informacji i systeméw informatycznych.

Zadania Prezesa Zarzgdu

Prezes Zarzadu nadzoruje zarzgdzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku. W zakresie swoich zadan zwigzanych
z nadzorem nad zarzadzaniem ryzykiem istotnym, Prezes Zarzagdu odpowiada za funkcjonowanie systemu zarzadzania
ryzykiem w Banku.

Zadania Zespotu Zarzqdzania Ryzykami i Analiz:

1) Zapewnia identyfikacje wszystkich najwazniejszych rodzajow ryzyka, na jakie narazony jest Bank, oraz prawidtowe
zarzadzanie nimi przez stosowne jednostki Banku — stanowi element Il linii obrony.

2) Podstawowe zadania to: identyfikacja, przetwarzanie danych o ryzyku i pomiar lub szacowanie ryzyka, ocena
i raportowanie informacji dotyczacych podejmowanego ryzyka.

3) Zespdt stosuje i monitoruje mechanizmy kontrolne ustanawiane w ramach kontroli ryzyka, w tym odpowiada
za opracowanie regulacji wewnetrznych w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem, a takze kontroluje
przestrzeganie przyjetych w Banku limitéw oraz przyjetego apetytu na ryzyko.

4) Zespot moze wnioskowac o usprawnienie systemu zarzgdzania ryzykiem oraz przedstawia propozycje zaradzenia
naruszeniom polityk, procedur i limitow w zakresie ryzyka.

Zadania komérki ds. zgodnosci

1) Zapewnianie przestrzegania polityki zgodnosci (Il linia obrony).
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2) Identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

3) Raportowanie Zarzgdowi oraz Radzie Nadzorczej na temat ryzyka braku zgodnosci w Banku.

Zadania Kontroli Wewnetrznej Instytucjonalnej

1) Kontrola sprawowana przez merytoryczne komérki Banku Zrzeszajgcego ma za zadanie kontrole i ocene
sprawnosci dziatania systemu zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przegladéw prawidtowosci
przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem obowigzujgcych w Banku — stanowi lll linie obrony.

2) Dostarcza obiektywnej oceny adekwatnosci i skutecznosci funkcjonujgcego systemu zarzadzania, w tym ocenia
zgodnos¢ dziatan wszystkich jednostek i komérek z politykg Banku oraz innymi regulacjami wewnetrznymi
i przepisami prawa.

Pozostate komorki Banku

Pozostate komdrki Banku - majg obowigzek przestrzegania zasad zarzgdzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka,
obowigzujgcych w formie wewnetrznych regulacji i zalecen, uczestnictwa w postepowaniu wyjasniajgcym przyczyny
wystgpienia zdarzen generujgcych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen — stanowig | linie obrony.

Zakres i charakter systemow raportowania i pomiaru ryzyka
Strategia w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka, strategia i procesy monitorowania statej skutecznosci
instrumentow zabezpieczajqcych i czynnikow tagodzqcych ryzyko (CRR Art. 435.1 c-d):

Zasady zarzqdzania ryzykiem
Podstawowe zasady zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka reguluje Strategia zarzadzania ryzykiem oraz
zatwierdzone przez Zarzad Banku instrukcje i regulaminy, obejmujgce obszary ryzyka, ktére Bank uznat za istotne.

Proces zarzadzania ryzykiem w Banku obejmuje nastepujace dziatania:
1) Gromadzenie informacji;
Identyfikacje i ocene ryzyka;

w N

)
) Limitowanie ryzyka;

) Pomiar i monitorowanie ryzyka;
)

)

Ul b

Raportowanie;

)

Zastosowanie narzedzi redukcji ryzyka (dziatania zapobiegawcze).

Biezace zarzadzanie ryzykiem w Banku polega na:
1) Gromadzeniu informacji dotyczacych ryzyka;
2) Ograniczaniu ryzyka, powstajgcego w dziatalnosci Banku do akceptowalnego poziomu, wykorzystujgc do tego
celu informacje otrzymane z jednostek/komérek organizacyjnych Banku;
3) Podejmowaniu dziatan zmierzajacych do ograniczenia liczby i skali wystepujacych zagrozen;
4) Ograniczaniu/eliminowaniu negatywnych skutkéw ryzyka.
W biezgcym zarzadzaniu ryzykiem w Banku szczegdlny nacisk potozony jest na wyjasnienie przyczyn wystepowania

zdarzen generujacych ryzyko oraz oszacowanie ich wptywu na efektywnosc¢ dziatania Banku, z wykorzystaniem technik
testowania warunkdéw skrajnych.

Stosowanie technik testowania warunkéw skrajnych pozwala miedzy innymi na ograniczenie ryzyka zmian warunkéw
makroekonomicznych w dziatalnosci Banku.

Wybor konkretnych technik redukcji ryzyka moze rodzi¢ konsekwencje finansowe, totez Zarzad dokonuje analizy
optacalnosci i podejmuje decyzje o zastosowaniu najbardziej optymalnych rozwigzan w zakresie organizacji,
automatyzacji i dokumentowania proceséw zarzgdzania ryzykiem w Banku.
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Zasady ustalania wewnetrznych limitow ryzyka

Bank wprowadza odpowiednie do skali i ztozonosci dziatalnosci limity wewnetrzne ograniczajgce poziom
poszczegdblnych rodzajow ryzyka, ktdre Bank uznaje za istotne i mierzalne.

Wysokosci limitéw wewnetrznych ustalane sg na podstawie analiz sporzgdzanych w formie pisemnej z
uwzglednieniem zatozen testéw warunkéw skrajnych. Wysokos$¢ limitéw jest dostosowana do akceptowanego przez
Rade Nadzorczg ogdlnego poziomu ryzyka Banku — apetytu na ryzyko.

Bank, z zachowaniem limitéw okreslonych w ustawie Prawo bankowe i Rozporzadzeniu, ustala i weryfikuje
wewnetrzne limity zaangazowan wedtug kryteridw uwzgledniajgcych specyfike zaangazowan.

Zarzad Banku okresla sytuacje i warunki, w ktérych dopuszczalne jest przekroczenie limitéw wewnetrznych i okresla
sposéb postepowania w przypadku przekroczenia limitéw, w tym dziatania majgce na celu wyjasnienie przyczyn
przekroczenia, wyeliminowanie tego przekroczenia oraz srodki majgce na celu zapobieganie takim sytuacjom
w przysztosci.

Monitorowanie przestrzegania obowigzujacych w Banku norm nadzorczych oraz limitdw wewnetrznych stanowi czes¢
biezgcego procesu zarzadzania ryzykiem i sprawozdawania o ryzyku w dziatalnosci Banku.

Kontrola i ograniczenie ekspozycji na ryzyko

System kontroli wewnetrznej odgrywa strategiczng role dla bezpieczenstwa dziatania Banku i jest istotnym elementem
zarzadzania ryzykiem.

Kazdy pracownik Banku ma obowigzek dokonywania biezgcej kontroli ryzyka na zajmowanym stanowisku pracy.

Cztonkowie Zarzadu, Kierownicy komdrek organizacyjnych majg obowigzek przeprowadzania kontroli przestrzegania
wewnetrznych regulacji Banku w zakresie poszczegdlnych rodzajéw ryzyka przez podlegtych im pracownikow.

System kontroli wewnetrznej w Banku w zakresie ryzyka obejmuje:
1) Adekwatny proces identyfikacji i oceny poszczegdlnych rodzajéw ryzyka;
) Strategie, polityki, procedury, instrukcje, metodologie;
) Adekwatne systemy informacji zarzgdczej i nadzorczej;
) Proces regularnego przegladu i oceny zgodnosci dziatania Banku ze Strategig dziatania oraz regulacjami
wewnetrznymi.

H W N

Celem kontroli jest ujawnienie niedoskonatosci systemu, btedéw procesu zarzadzania ryzykiem, niedoskonatosci
procedur w obszarach ryzyka oraz proponowanie mozliwych do zastosowania rozwigzan poprawiajgcych, jakosc¢
dziatania systemow i proceséw zarzadzania ryzykiem. Na podstawie sprawozdania z przeprowadzonych kontroli,
Zarzad Banku podejmuje decyzje odnosnie doskonalenia, jakosci procedur, srodkéw technicznych i organizacyjnych
obowigzujgcych w Banku.

Oswiadczenie Zarzgdu Banku na temat adekwatnosci ustalen dotyczqcych zarzqdzania ryzykiem, dajgcego pewnosc,
Ze stosowane systemy zarzqdzania ryzykiem sq odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku (CRR Art.
435.1 e):

System zarzadzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Porgbce zorganizowany jest w sposdb zapewniajacy
ciggly, efektywny i kompleksowy proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, monitorowania, raportowania
i kontroli ekspozycji na poszczegdlne rodzaje ryzyka. W procesie zarzadzania ryzykiem uczestniczg organy Banku,
wyznaczone komitety i komorki organizacyjne oraz pracownicy. Strategiczne cele okresla Rada Nadzorcza, ktéra
ponadto ocenia skutecznos¢ dziatan Zarzadu Banku, majgcych na celu zapewnienie efektywnosci procesu zarzadzania
ryzykiem. Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem bankowym jest utrzymywanie poziomu ryzyka w ramach
przyjetego poziomu tolerancji.
Zarzad Banku Spotdzielczego w Porgbce oswiadcza, ze opisane w Informacjach ustalenia dotyczace zarzadzania
ryzykiem dajg pewnos¢, ze stosowane systemy zarzgdzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i skali
dziatania oraz strategii Banku:

1. Jolanta Kudtacik — Prezes Zarzadu,

2. Longina tukasik — Cztonek Zarzadu,
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3. Grzegorz Zontek — Cztonek Zarzadu.

Oswiadczenia na temat ryzyka, w ktérym pokrétce oméwiono ogdlny profil ryzyka Banku zwiqzany ze strategiq

dziatalnosci.

Przedmiotowe oswiadczenie zawiera kluczowe wskazniki i dane liczbowe, zapewniajgce zewnetrznym

zainteresowanym stronom catosciowy obraz zarzqdzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji miedzy profilem
ryzyka Banku a tolerancjq na ryzyko okreslong przez organ zarzqdzajqgcy (CRR Art. 435.1 f):

Ogdlny profil ryzyka Banku zwigzany ze strategig dziatalnosci, kluczowe wskazniki i dane liczbowe, zapewniajace
zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy obraz zarzadzania ryzykiem, w tym interakcji miedzy profilem
ryzyka Banku a tolerancjg na ryzyko zostat okreslony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza. Opisany

i prezentowany jest w informacjach przekazywanych organom w ramach Systemu Informacji Zarzadcze;j.

W celu zapewnienia stabilnego rozwoju Banku oraz zapewnienia bezpieczenstwa deponowanych srodkéw, Bank

wprowadza wskazniki i limity, ograniczajgce poziom ryzyka Banku

Tab. 1. Akceptowany przez Rade Nadzorcza i Zarzad Banku ogdlny poziom ryzyka Banku — apetyt na ryzyko /

tolerancja ryzyka

Rodzaj ryzyka Limit Apetyt na ryzyko Wykonanie na
31.12.2019
Ryzyko kapitatowe | Wspdtczynnik kapitatowy TCR - tgczny ( wtym bufor Poziom minimalny 17-26% ( wymagany przez | 22,16
zabezpieczajqgcy i bufor ryzyka systemowego) UKNF: 13,5% {8%+2,5%+3%)
Alokacja funduszy wtasnych na ryzyko kredytowe Poziom maksymalny 3 056 tys PLN oraz 50% | 2424
UK*,
Alokacja funduszy wtasnych na ryzyko operacyjne Poziom maksymalny 391 tys PLN oraz max 6% | 391
UK.
Alokacja funduszy wtasnych na ryzyko koncentracji Poziom maksymalny 80 tys PLN 0
( tzw. Il filar)
Alokacja funduszy wtasnych na ryzyko stopy Poziom maksymalny 90 tys PLN 0
procentowej( tzw. Il filar)
Alokacja funduszy wtasnych na ryzyko ptynnosci Poziom maksymalny 80 tys PLN 0
( tzw. Il filar)
Ryzyko kredytowe | Apetyt (maksymalny poziom) na ryzyko zwiqzane Maksymalny udziat kredytow w sytuacji 1,87
z obligiem kredytowym zagrozonej w obligu kredytowym ogdtem:
na dzien 31-12-2019 — max 3,1%
Udziat kredytéow w sumie bilansowej Max 70% 64%
Pokrycie kredytow depozytami Min 115% 132%
Apetyt (maksymalny poziom) na ryzyko zwigzane z Max 1% 1%
detalicznymi ekspozycjami kredytowymi (DEK):
Maksymalny wskaznik jakosci detalicznych ekspozycji
kredytowych :
Maksymalny poziom wskaznika Dt/
1. Dochody ponizej sredniej krajowej Max 60% ponizej 60%
2. Dochody powy:ej sredniej krajowej Max 70% ponizej 70%
Ryzyko pfynnosci | Nadzorcze miary ptynnosci — wartosci minimalne: 5,55
M2 Min 1
c/l Max 80% 74,56%
Ryzyko stopy Prognozowana zmiana wyniku odsetkowego w okresie | Poziom maksymalny 28,15% 34%
procentowej najblizszych 12 miesiecy (test warunkdw skrajnych)
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Ryzyko operacyjne | WskazZnik BIA WskaZnik BIA bedzie w petni zabezpieczac
ryzyko operacyjne.
Wskazniki Wspétczynnik kapitatu Tier | Min. 9% 22,16
Systemu Ochrony
Zrzeszenia tgczny wspdtczynnik kapitatowy (TCR) Min. 10% 22,16
Wskaznik dzwigni kapitatowej Min. 5% 11,31%
Wspdtczynnik kapitatowy ryzyka kredytowego Min. 8% 22,16
Wskaznik pokrycia kredytdw z rozpoznangq utratq Min. 30% 100%
wartosci rezerwami celowymi(zdefiniowany w RWEF)
Depozyt obowigzkowy Min 9 % depozytow ( obliczanych zg. Z zat. Nr | spetnia
2 do Umowy)
Zaangazowanie Banku w kapitale Tier 1 Banku Min 7% kapitatéw Tier 1 Banku (zg.z Umowg | spetnia
Zrzeszajgcego Zrzeszenia)
LCR Min 1 5,5
NSFR Min 1 1,54

Zasady zarzqdzania (CRR Art. 435.2)
Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkow organu zarzqdzajgcego (CRR Art. 435.2 a):

Cztonkowie organu zarzadzajgcego nie zajmujg stanowisk dyrektorskich.
W zwigzku z petnieniem funkcji cztonka Zarzgdu sprawujg nadzdr nad wszystkimi obszarami dziatalnos$ci Banku.

Polityka rekrutacji dotyczqgca wyboru cztonkéw organu zarzqdzajgcego oraz rzeczywistego stanu ich wiedzy,
umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej (CRR Art. 435.2 b) Informacja o spetnieniu przez Zarzqd i Rade Nadzorczg
wymogow wynikajqcych z Ustawy Prawo bankowe (art. 111a ust. 4):

Bank posiada instrukcje zarzadzania kadrami w Banku Spoétdzielczym w Porgbce, polityke dokonywania oceny
odpowiedniosci cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej i oséb petnigcych kluczowe funkcje w Banku Spétdzielczym
w Porgbce.

W przypadku dokonywania doboru i oceny kwalifikacji kandydatéw, oséb wchodzacych w sktad organdéw i oséb
zajmujgcych stanowiska kierownicze w Banku, Bank stosuje sie do wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego
Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych.

W procesie rekrutacji cztonkéw organu zarzadzajgcego Bank przestrzega obowigzujacych przepiséw i praktyk.

Na ocene odpowiedniosci sktada sie ocena kwalifikacji oraz ocena reputacji.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku spetniajg wymogi wynikajgce z Art. 22aa Prawa bankowego. Posiadajg
wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie, odpowiednie do petnionych przez nich funkcji i powierzonym im obowigzkow.
Daja rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkow.

Zarzad Banku jest organem kolegialnym powotywanym na zasadach i w trybie okreslonym przez Statut Banku.

Strategia w zakresie zroznicowania w odniesieniu do wyboru czfonkow organu zarzqdzajgcego, jego celow
i wszelkich odpowiednich zadan okreslonych w tej strategii oraz zakresu, w jakim te cele i zadania zostafy
zrealizowane (CRR Art. 435.2 ¢):

W zakresie zrdéznicowania w odniesieniu do wyboru cztonkdw organu zarzadzajgcego i nadzorujgcego bank zapewnia
réznorodnos¢ pod wzgledem wyksztatcenia i osiggnie¢ zawodowych. Cztonkowie organu zarzadzajgcego reprezentujg
rozne dziedziny wyksztatcenia oraz doswiadczenie zawodowe korespondujgce z obecnie wykonywang funkcja.
Posiadajg szerokie spektrum pogladdéw i doswiadczen.

Zarzad Banku w zakresie swoich kompetencji i obowigzkdéw prowadzi sprawy Banku i jego reprezentacji zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz Statutem Banku.
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W wyborze cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Bank dokonuje doboru i oceny kwalifikacji kandydatow, osdéb
wchodzgcych w sktad organéw i 0séb zajmujgcych stanowiska kierownicze w Banku, zgodnie z wydanymi przez Komisje
Nadzoru Finansowego Zasadami tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych.

Przyjete zasady zapewniajg wtasciwy dobdr pod katem kwalifikacji zawodowych (wiedzy, doswiadczenia, umiejetnosci
niezbednych do wykonywania powierzonej funkgcji), reputacji — tj. nieposzlakowang opinie wynikajgca z postepowania
w zyciu zawodowym i osobistym, dajgca rekojmie nalezytego wykonywania powierzonych obowigzkdéw.

Utworzenie (bqgdz nie) oddzielnego komitetu ds. ryzyka oraz liczby posiedzen komitetu (CRR Art. 435.2 d):

W Banku nie funkcjonuje oddzielny komitet ds. ryzyka.
Struktura i organizacja zarzadzania ryzykiem, w tym powotane w Banku komitety do spraw poszczegdlnych rodzajow
ryzyka zostaty wymienione w czesci opisujgcej strukture organizacyjng (CRR Art. 435.1 b).

Opis przeptywu informacji na temat ryzyka kierowanych do organu zarzgdzajgcego (CRR Art. 435.2 e):

W Banku funkcjonuje system informowania i raportowania o istotnych ryzykach:
1) system biezgcego informowania ukierunkowany jest na powiadamianie kierownictwa odpowiednich szczebli
zarzadzania o zaistniatych istotnych zdarzeniach ryzyka oraz ograniczenie zagrozen, wynikajacych z tych zdarzen,
2) system okresowego raportowania obejmuje prezentacje najistotniejszych zdarzen ryzyka, w ramach Systemu
Informacji Zarzadczej (SIZ).
Funkcjonujgcy System Informacji Zarzadczej w zakresie istotnych ryzyk umozliwia Zarzadowi Banku oraz Radzie
Nadzorczej Banku ocene poziomu podejmowanego w Banku ryzyka.

SIZ w szczegdlnosci zawiera:
1) informacje na temat istotnosci i poziomu ryzyka wynikajace z ekspozycji na poszczegdlne ryzyka oraz zgodnosci
skutkow dziatalnosci Banku z apetytem Banku na poszczegdlne ryzyka (tj. akceptowanym ich poziomem),

2) ocene wielkoSci narazenia Banku na straty w ramach przeprowadzonego przegladu i analizy ryzyka operacyjnego,
3) opracowane plany dziatania w sytuacjach awaryjnych,

4) informacje na temat jakosci portfela kredytowego (kredyty zagrozone oraz z utratg wartosci),

5)  wyniki testow warunkéw skrajnych,

6) informacje na temat stopnia wykorzystania obowigzujgcych limitdw ryzyka,

7) wyniki oraz ocene efektywnosci stosowanych metod pomiaru ryzyka,

8) informacje na temat zmian regulacji wewnetrznych i regulacji nadzorczych (w tym rekomendacji) oraz sposobu

ich realizacji,
9) whnioski i rekomendacje.
System kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej Banku ma zapewniad osigganie celéw kontroli wewnetrznej w postaci:
1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,
3) przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykiem w Banku,
4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

W ramach celéw systemu kontroli wewnetrznej Bank identyfikuje szczegétowe cele systemu kontroli wewnetrznej
odnosnie co najmnie;j:

1) przestrzegania przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych oraz standardéw rynkowych,

2) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

3) funkcjonowania w Banku systemu informacji zarzadczej,

4) ujawniania nieprawidtowosci w dziatalnosci Banku oraz podejmowania skutecznych dziatarn naprawczych lub

dyscyplinujgcych,
5) realizacji okreslonych i wymaganych przez zarzad celéw biznesowych i polityki Banku,
6) kompletnosci, prawidtowosci i kompleksowosci procedur ksiegowych,
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7) doktadnosci i niezawodnosci systemow: ksiegowego, sprawozdawczego i operacyjnego,
8) adekwatnosci, funkcjonalnosci i bezpieczeristwa systemoéw informatycznych,

9) efektywnosci wykorzystania dostepnych srodkéw, w tym funduszy wtasnych i zasobéw we wszystkich obszarach
dziatalnosci banku,

10) struktury organizacyjnej banku, podziatu kompetencji i koordynacji dziatan pomiedzy poszczegélnymi
jednostkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy, a takie systemu tworzenia i obiegu dokumentéw
i informacji,

11) czynnosci zlecanych przez Bank do wykonania podmiotom zewnetrznym.

Bank zapewnia dokumentacje systemu kontroli wewnetrznej, w szczegdlnosci:
1) rejestrowanie kazdej operacji, transakcji, produktu i ustugi, systemu, procesu, struktury organizacyjnej,
2) rejestrowanie powigzania celdw systemu kontroli wewnetrznej z oceng ryzyka nieosiggniecia celéw systemu
kontroli wewnetrznej i odpowiednimi procedurami i mechanizmami kontrolnymi, przypisanymi poszczegdlnym
poziomom ryzyka nieosiggniecia celéw systemu kontroli wewnetrzne;j.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia:

1) funkcje kontroli ryzyka - majacq za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych dotyczacych
w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, ktdra obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki
organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji;

2) komoérke do spraw zgodnosci - majgcg za zadanie identyfikacje, oceneg, kontrole i monitorowanie ryzyka braku
zgodnosci dziatalnos$ci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz
przedstawianie raportéw w tym zakresie;

3) kontroli Instytucjonalnej (Bank Zrzeszajgcy BPS);

4) audyt wewnetrzny — wykonywany przez System Ochrony Zrzeszenia, w ramach Umowy Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS majacy za zadanie badanie i ocene, w sposdb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci
i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej, w tym skutecznosci zarzadzania ryzykiem
zwigzanym z dziatalnoscig Banku.

Il. ZAKRES STOSOWANIA WYMOGOW ROZPORZADZENIA (CRR Art. 436)

Nazwa instytucji, do ktorej majq zastosowanie wymogi niniejszego rozporzqdzenia (CRR Art. 436 a) Informacja
o dziatalnosci Banku poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (art. 111a ust. 1):

Bank Spétdzielczy w Porgbce
Ul. Rynek 5
43-353 Porgbka

KRS: 0000130936
NIP: 937-147-23-01

Siedzibg Banku jest Porgbka. Bank nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Bank
Spotdzielczy dziata na terenie: wojewddztwa $lgskiego oraz na terenie powiatéw sgsiadujgcych z wojewddztwem
$lgskim tj.: oswiecimskim, suskim, wadowickim z terenu wojewddztwa matopolskiego.

Prowadzi dziatalno$¢ w interesie swoich cztonkéw, na rzecz oséb fizycznych, oséb prawnych oraz jednostek
organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej, jesli posiadajg zdolnos¢ prawna.

Organami Banku sa:

1. Zebrania Grup Cztonkowskich.
2. Zebranie Przedstawicieli,

3. Rada Nadzorcza Banku,
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4. Zarzad Banku.

Podstawowe elementy struktury organizacyjnej Banku Spdétdzielczego w Porgbce tworzg Centrala i Filia Czancu i Staty
punkt kasowy w Czernichowie.

Bank Spétdzielczy w Porgbce jest zrzeszony w Banku Polskiej Spdétdzielczosci S.A. i przynalezy do Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS.

Zarys réznic w zakresie konsolidacji do celow rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych wraz z krotkim opisem
odnosnych podmiotéw CRR Art. (436 b):

Bank Spoétdzielczy w Porgbce posiada osobnos¢ prawng i jest spétdzielnig. Prowadzi dziatalnos$é na podstawie ustawy
z dnia 07 grudnia 2000r o funkcjonowaniu Bankdw spdtdzielczych, ich zrzeszaniu sie i Bankach zrzeszajacych z pdin
zm./ ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r Prawo Bankowe z pézn. zm. / ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r Prawo spétdzielcze
z pozn. zm./ innych ustaw oraz na podstawie Statutu Banku.

Wszelkie istniejgce obecnie lub przewidywane istotne przeszkody praktyczne lub prawne dla szybkiego transferu
funduszy wtasnych lub sptaty zobowigzan przez jednostke dominujgcq (Bank) i jej jednostki zalezne (CRR Art. 436 c):

Nie dotyczy

Kwote tgczng, o ktorqg rzeczywiste fundusze wiasne sq pomniejszane od wymaganego minimum we wszystkich
jednostkach zaleznych nieobjetych konsolidacjg oraz nazwe lub nazwy tych jednostek zaleznych (CRR Art. 436 d):

Nie dotyczy

W stosownych przypadkach okolicznosci stosowania przepisow okreslonych w art. 7 i 9 Rozporzqdzenia (CRR Art.
436e):

Nie dotyczy

IV. FUNDUSZE WtASNE (CRR Art. 437)

Petne uzgodnienie pozycji kapitatu podstawowego Tier I, pozycji dodatkowych Tier I, pozycji Tier Il, jak rowniez filtrow i odliczen
stosowanych na mocy przepisow CRR Art. 32- 35, 36, 56, 66 oraz 79 Rozporzqdzenia CRR, w odniesieniu do funduszy wtasnych
Banku oraz bilansu w zbadanym sprawozdaniu finansowym Banku.

Opis cech instrumentow w kapitale podstawowym Tier I i instrumentow dodatkowych w Tier I.

Warunki dotyczqce wszystkich instrumentow w kapitale podstawowym Tier |, instrumentow dodatkowych w Tier I:

Tab. 2. Struktura funduszy wtasnych wykorzystywana do obliczenia wspétczynnika kapitatowego

L.p. |Pozycja Wartosé w tys. PLN

1. Fundusze wiasne 7 798

1.1 |KapitatT1 7 798

1.1.1 |- w tym kapitat podstawowy Tier | (CET 1) 7798
v' Fundusz udziatowy ( zatwierdzony przez UKNF) 633
v" Fundusz zasobowy 7 260
v’ Fundusz rezerwowy , ogdlnego ryzyka bankowego 14
v Amortyzacja (CRD) rézn. wyceny maj. trw. 0
v’ rezerwa rewaluacyjna 30
v Wynik z lat ubiegtych 0
v Wartosci niematerialne i prawne -139
v’ Przekroczenie 10% udziatéw kapitatowych w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier |, w przypadku, gdy instytucja nie dokonata znacznej 0
inwestycji w podmiot sektora finansowego

1.1.2 |- w tym kapitat dodatkowy (AT1) 0

2. Kapitat T2 0

Zrédto: Sprawozdanie COREP na dzieri 31 grudnia 2019 roku

Fundusze wtasne Banku Spoétdzielczego w Porgbce tworzy kapitat podstawowy Tier I. Nie identyfikuje sie instrumentow
kwalifikowanych do pozycji kapitatu dodatkowego Tier .
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Szczegotowy wykaz roznic pomiedzy kwotami konsolidacji ostroinosciowej, a kwotami ujetymi przed przyjeciem
Rozporzqdzenia (UE) 575/2013 na dzien 31 grudnia 2014 roku

Opis wszystkich ograniczenn zastosowanych do obliczania funduszy wiasnych zgodnie z Rozporzqdzeniem CRR oraz
instrumentow, filtréw ostroznosciowych i odliczen, do ktorych te ograniczenia majq zastosowanie (CRR Art. 437 d) e):

Tab. 3. Wykaz réznic w funduszach wiasnych pomiedzy kwotami konsolidacji ostroznosciowej, a kwotami ujetymi
przed przyjeciem Rozporzadzenia CRR

Kwota w dniu ujawnienia Odniesienie do Kwoty ujete przed przyjeciem

Rozporzadzenia CRR Rozporzadzenia CRR
Korekty w okresie przejsSciowym z tyt. instrumentéw w kapitale 633 | CRR Art. 486 641
podstawowym Tier | podlegajacych zasadzie praw nabytych (f. udziatowy)

Zrédto: Sprawozdanie COREP na dzieri 31 grudnia 2019 roku

Wyjasnienie podstawy stuiqcej do obliczania wspdtczynnikéw kapitatowych obliczonych z wykorzystaniem
elementow funduszy wtasnych ustalonych na podstawie innej niz podstawa okreslona w Rozporzqdzeniu CRR (CRR
Art. 437 f):

Nie wystepujg pozycje stuzgce do wyliczenia wspdtczynnikdw kapitatowych obliczonych z wykorzystaniem elementéw
funduszy wtasnych ustalonych na podstawie innej niz podstawa okreslona w Rozporzadzeniu CRR.

V. WYMOGI KAPITALOWE (CRR Art. 438)

Opis metody stosowanej przez Bank do oceny adekwatnosci kapitafu wewnetrznego w celu wsparcia biezgcej
i przysztej dziatalnosci Banku (CRR Art. 438 a):

Bank Spoétdzielczy w Porgbce dostosowuje charakter, skale i ztozonos¢ prowadzonej dziatalnosci oraz poziom i rodzaj
ryzyka, na jaki jest narazony do wielkosci funduszy wtasnych. Proces szacowania kapitatu wewnetrznego stanowi
integralng czes¢ systemu zarzadzania oraz podejmowania decyzji o charakterze zarzagdczym w Banku. Kapitat
wewnetrzny to szacowana kwota kapitatu, niezbedna do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajow
ryzyka wystepujgcych w dziatalnosci Banku oraz wptywu zmian otoczenia gospodarczego, uwzgledniajgca
przewidywany poziom ryzyka.

Za ryzyka istotne w swojej dziatalno$ci wg stanu na dzier 31.12.2019 r Bank uznaje:

1) kredytowe (w tym koncentracji zaangazowan),
2) rynkowe, ze wzgledu na skale dziatalnosci handlowej rozumiane jako stopy procentowej w ksiedze

bankowej,
3) operacyjne (w tym braku zgodnosci),
4) ptynnosci i finansowania,
5) kapitatowe ( ryzyko niewyptacalnosci),
6) biznesowe (w tym wyniku finansowego), bedace pochodng pozostatych ryzyk, zarzagdzane w procesie

planowania,
7) wystgpienia warunkdw skrajnych w zakresie adekwatnosci kapitatowe;j.
Proces szacowania wysokosci kapitatu niezbednego do pokrycia wszystkich istotnych rodzajow ryzyka (kapitat
wewnetrzny) odbywa sie w kwartalnych okresach sprawozdawczych w nastepujacych etapach:
1) okreslenie catkowitego kapitatu regulacyjnego,

2) ocena istotnosci ryzyk bankowych nie w petni ujetych w kapitale regulacyjnym oraz pozostatych ryzyk,
na ktdre narazony jest Bank,

3) oszacowanie poziomu kapitatu wewnetrznego.

Miarg okreslajgcg poziom adekwatnosci kapitatowej jest wspotczynnik kapitatowy. Monitorowanie, ocena poziomu
istotnosci oraz wyznaczanie kapitatu wewnetrznego dla poszczegdlnych ryzyk wystepujgcych wyznaczajg przyjete
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w Banku Regulacje wewnetrzne. Wewnetrzny wymaog kapitatowy Banku Spotdzielczego w Porgbce na dzien 31 grudnia
2019 roku wyniost 2 815 tys. zt.

Tab. 4. Wymogi kapitatowe z tytutu poszczegélnych rodzajow ryzyka

Struktura wymogéw kapitatowych

Ryzyko kredytowe 2424
Ryzyko rynkowe 0
Ryzyko operacyjne 391

Ryzyko koncentracji zaangazowan

Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej

Ryzyko ptynnosci

Ryzyko koncentracji udziatow

x| X< | x| x| X

Ryzyko kapitatowe

0o
=
(6]

Wymogi razem 2

Zrédto: Sprawozdanie finansowe na 31 grudnia 2019 roku.

Bank alokuje kapitat wewnetrzny na poszczegdlne rodzaje ryzyk w celu zwiekszenia efektywnosci dziatalnosci
biznesowej, optymalizacji procesu planowania strategicznego oraz okres$lenia akceptowalnego poziomu ryzyka
wyrazonego poziomem alokowanego kapitatu.

Alokacja kapitatow Banku na poszczegdlne rodzaje ryzyk odbywa sie zgodnie z Rozporzadzeniem oraz wewnetrznymi
przepisami Banku, tj. procedurg ICAAP.

Alokacja kapitatu na wszystkie istotne rodzaje ryzyka ma na celu zapewnienie witasciwego procesu zarzgdzania
ryzykiem oraz wskazanie poziomu ryzyka wyrazonego w postaci limitdw na poszczegélne jego rodzaje. Wysokos¢ tych
limitdw wyznacza akceptowalny apetyt na ryzyko zatwierdzany przez Rade Nadzorczg Banku.

Bank wyznacza i monitoruje wartosci ostrzegawcze w zakresie:
v"maksymalnych kwot kapitatu wewnetrznego przypadajgcych na pokrycie poszczegdlnych rodzajéw ryzyka,

v' Przyjmuje sie, ze Bank bedzie prowadzit dziatalno$¢ w sposéb zapewniajgcy zachowanie ogdlnych limitéw ryzyka
wyrazonych w postaci nastepujgcych wskaznikow:

v’ taczny wspodtczynnik kapitatowy na koniec kwartalnych okreséw sprawozdawczych powinien ksztattowaé sie
na poziomie wyzszym lub rownym 13,5%;

v' wspodiczynnik kapitatu Tier | na koniec okreséw sprawozdawczych powinien osiggngé warto$¢ na poziomie
wyzszym lub réwnym 11,5%;

W Banku Spétdzielczym w Porgbce dokonywany jest cyklicznie przeglad procesu szacowania kapitatu wewnetrznego -

ICAAP. N dzien 31.12.2019 roku Bank posiadat wspdtczynnik kapitatowy oraz wspétczynnik kapitatu Tier | na poziomie

22,16%

Rezultaty stosowanego przez Bank wewnetrznego procesu oceny adekwatnosci kapitatowej, w tym sktad
dodatkowych wymogow w zakresie funduszy wtasnych okreslonych przez Nadzor opisanych w Art. 104 ust. 1 lit. a)
dyrektywy 2013/36/UE (na wniosek odpowiedniego wtasciwego organu) (CRR Art. 438 b):

Nie dotyczy Banku.

8 % kwot ekspozycji wazonych ryzykiem dla kazdej kategorii ekspozycji okreslonej w Art. 112 Rozporzqdzenia CRR
(w zwigzku ze stosowaniem przez Bank metody standardowej do obliczania kwot ekspozycji wazonych ryzykiem,
zgodnie z przepisami czesci trzeciej tytut Il (wymogi kapitatowe z tytutu ryzyka kredytowego) rozdziat 2 (Metoda
standardowa) Rozporzqdzenia CRR) (CRR Art. 438 c):
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Tab. 5. Wymag kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego (8% ekspozycji wazonej ryzykiem) Banku w podziale na
kategorie ekspozycji (w tys PLN)

W tys PLN

3. Ekspozycje podmiotow sektora publicznego 5
4. Ekspozycje wobec wielostronnych Bankow rozwoju 0
5. Ekspozycje wobec organizacji miedzynarodowych 0
6. Ekspozycje wobec instytucji 13
7. Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 520
8. Ekspozycje detaliczne 889
9. Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 698
10. Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowiqzania 0
11. Pozycje zwiqzane ze szczegdlnie wysokim ryzykiem 0
12. Ekspozycje w postaci obligacji zabezpieczonych 0
13. Ekspozycje z tytutu naleznosci od instytucji i przedsiebiorstw krétkoterminowq ocene 0
kredytowq

14. Ekspozycje zwiqzane z przedsiebiorstwami zbiorowego inwestowania 0
15. Ekspozycje kapitatowe 0
16. Inne pozycje 94
17. Pozostate

RAZEM 2424

Zrédto: Sprawozdanie COREP na dzier 31 grudnia 2019 roku

8% kwot ekspozycji wazonych ryzykiem zgodnie z przepisami czesci trzeciej tytut Il (Wymogi kapitatowe z tytutu
ryzyka kredytowego) rozdziat 3 (Metoda wewnetrznych ratingow (IRB)) — 8% kwot ekspozycji wazonych ryzykiem
dla kazdej kategorii ekspozycji okreslonej w Art. 147 Rozporzqgdzenia CRR (CRR Art. 438 d):

Bank Spétdzielczy w Porgbce nie stosuje metody wewnetrznych ratingow.

Kwota wymogow w zakresie funduszy witasnych obliczona zgodnie z Art. 92 ust. 3 lit. b) i c) Rozporzgdzenia CRR (CRR
Art. 438 e):

Nie dotyczy Banku

Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem zgodnie z Rozporzqdzeniem Art. 153 ust. 5 lub Art. 155 ust. 2 ujawniajg
ekspozycje przypisane do kazdej kategorii w tabeli 1 w Art. 153 ust. 5 lub do kazdej wagi ryzyka, o ktérej mowa w
Art. 155 ust. 2 Rozporzqdzenia CRR (CRR Art. 438):

Nie dotyczy Banku

VI. BUFORY KAPITALOWE (CRR Art. 440)

Zgodnie z Rozporzadzeniem CRR oraz ustawg o nadzorze makroostroznosciowym, instytucje finansowe maja
obowigzek utrzymywania dodatkowych buforéw kapitatowych ponad poziomy minimalne okreslone
w Rozporzadzaniu CRR. Bufory powinny by¢ pokrywane kapitatem podstawowym typu Tier I. W kalkulacji
wspotczynnikéw kapitatowych na dziern 31.12.2019r. Bank Spoétdzielczy w Porgbce uwzglednia nastepujgce wartosci:

1) wartos¢ bufora zabezpieczajgcego, ktory wynosi 2,5%,

2) wskaznik bufora ryzyka systemowego, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia
1 wrzesnia 2017r w sprawie bufora ryzyka systemowego, w wysokosci 3% tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko
z zastosowaniem do wszystkich ekspozycji znajdujgcych sie na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,

3) wskaznik bufora antycyklicznego specyficznego dla instytucji, na podstawie art. 83 oraz art. 96 ustawy z dnia
5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostrozno$ciowym nad systemem finansowym i zarzadzaniu kryzysowym

w systemie finansowym, od dnia 1 stycznia 2016 r. wskaznik bufora antycyklicznego wynosi 0 % dla ekspozycji
kredytowych na terytorium RP.
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Tab. 6. Minimalne poziomy wspoftczynnikéw kapitatowych na koniec 2019 roku

Wyszczegdlnienie CET 1 T1 TCR

Wskaznik kapitatowy 4,5% 6,0% 8,0%
Bufor zabezpieczajacy 2,5% 2,5% 2,5%
Bufor ryzyka systemowego 3,0% 3,0% 3,0%
Bufor antycykliczny 0% 0% 0%

taczny wskaznik kapitatowy z uwzglednieniem buforéw 10,5% 11,5% | 13,5%

Bank Spédtdzielczy w Porgbce dazy do utrzymania funduszy wtasnych na poziomie adekwatnym do rozmiaréw
prowadzonej dziatalnosci i poziomu generowanego ryzyka.
Gtéwnymi miernikami adekwatnosci kapitatowej s3:

v' wspdtczynnik kapitatu Tier | (Bank nie posiada kapitatu dodatkowego Tier I),
v relacja funduszy wtasnych do kapitatu wewnetrznego,
v" wskaznik dZzwigni finansowej.

Wspdtczynniki kapitatowe (minimum regulacyjne) bedace wskaznikami oceny adekwatnosci kapitatowej Banku,
wyznaczane sg zgodnie z art. 92 Rozporzadzenia w tym:

-wspodtczynnik kapitatu podstawowego Tier | wyliczany jest w procentach, jako iloraz wartosci kapitatu
podstawowego Tier | do tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko - 4,5%,

-wspotczynnik kapitatu Tier | wyliczany jest w procentach, jako iloraz wartosci kapitatu Tier | do tgcznej kwoty
ekspozycji na ryzyko — 6%,

—-tgczny wspodtczynnik kapitatowy wyliczany jest w procentach, jako iloraz funduszy wtasnych do tgcznej kwoty
ekspozycji na ryzyko — 8%.

Bank Spétdzielczy w Porgbce nie jest objety buforem dla instytucji o znaczeniu systemowym.

VIl. KOREKTY Z TYTUtU RYZYKA KREDYTOWEGO (CRR Art. 442)

Stosowane w rachunkowosci definicje pozycji przeterminowanych i o utraconej jakosci.

Opis strategii przyjetych w celu okreslenia korekt z tytutu szczegdlnego i ogélnego ryzyka kredytowego

Catkowita kwota ekspozycji po rozliczeniu rownowazqcych sie transakcji i bez uwzglednienia skutkéw ograniczenia
ryzyka kredytowego, a takze srednig kwote ekspozycji w danym okresie z podziatem na rézne kategorie ekspozycji
(CRR Art. 442 a-c):

Identyfikacja ekspozycji zagrozonych utratg wartosci — tryb postepowania

Czynnosci zwigzane z identyfikacjg i trybem postepowania z ekspozycjami kredytowymi zagrozonymi utratg wartosci
realizowane sg w okresach kwartalnych (przeglad ekspozyciji).

Przeglad ekspozycji kredytowych ma na celu:

— identyfikacje ekspozycji kredytowych zagrozonych utratg wartosci,

— pomiar utraty wartosci ekspozycji kredytowych,
— utworzenie odpiséw i rezerw.

Identyfikacja ekspozycji kredytowych zagroionych utratg wartosci polegata na rozpoznaniu, w odniesieniu do
ekspozycji kredytowych Banku, wystepowania przestanek utraty wartosci, w szczegdlnosci takich jak:

— opbznienie w sptacie kapitatu lub odsetek przekraczajgce 90 dni,

—  pogorszenie sie w okresie kredytowania sytuacji ekonomiczno-finansowej,

—  pogorszenie wskaznikéw finansowych dotyczgcych m.in.: ptynnosci klienta oraz mozliwosci obstugi zadtuzenia,
—  zawarcie umowy restrukturyzacyjnej,
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—  wystgpienie innych zdarzen, bedacych rownowaznymi z wejsciem klienta w stan niewyptacalnosci, skutkujgcymi
niemozliwoscig terminowej sptaty zadtuzenia.

Identyfikacja ekspozycji przeterminowanych i o utraconej jakosci — tryb postepowania okreslony zostat w Instrukgcji
monitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczern oraz klasyfikacji i tworzenia rezerw celowych w Banku
Spétdzielczym w Porgbce.

Za naleznosci zagrozone Bank uznaje ekspozycje kredytowe zaklasyfikowane do kategorii ponizej standardu, watpliwe
lub stracone, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008r z pdziniejszymi zmianami
w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig Bankdéw.

Rezerwy celowe na ryzyko zwigzane z ekspozycjami kredytowymi Bank tworzy zgodnie z § 3 rozporzgdzenia Ministra
Finanséw z dnia 16 grudnia 2008 r. z pdZniejszymi zmianami w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane
z dziatalnos$cig Bankow.

Rezerwy celowe na ryzyko zwigzane z ekspozycjami kredytowymi zaklasyfikowanymi do kategorii ponizej standardu,
watpliwe i stracone tworzy sie na podstawie indywidualnej oceny ryzyka obcigzajgcego dang ekspozycje, jednak
w wysokosci, co najmniej wymaganego poziomu rezerw z uwzglednieniem posiadanych zabezpieczen.

Na odsetki naliczone od kredytéw zagrozonych Bank tworzy odpisy aktualizujgce odpowiednio do kategorii
w wysokosci 20%, 50% i 100%.

Bank obniza wymagany poziom rezerw celowych na ryzyko zwigzane z ekspozycjami kredytowymi wynikajgcymi
z kredytéw detalicznych zakwalifikowanych do sytuacji normalnej i kredytéw zakwalifikowanych do sytuacji pod
obserwacjg o kwoty réwne 25 % posiadanej rezerwy na ryzyko ogdlne.

Tab. 7. taczna kwota ekspozycji za 2019 r ( tys PLN)

EKSPOZYCIE KREDYTOWE W PODZIALE NA KATEGORIE EKSPOZYCJI wg wyceny bilansowej bez Pierwotna Kwota
uwzglednienia efektow technik redukcji ryzyka ekspozycji

1. Ekspozycje wobec rzqdéw centralnych i bankéw centralnych 87
2. Ekspozycje wobec jednostek samorzgdu regionalnych lub wtadz lokalnych 11943
3. Ekspozycje podmiotow sektora publicznego 220
4. Ekspozycje wobec wielostronnych Bankéw rozwoju 0
5. Ekspozycje wobec organizacji miedzynarodowych 0
6. Ekspozycje wobec instytucji 22 243
7. Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 6 876
8. Ekspozycje detaliczne 14 203
9. Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 8816
10. Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 1106
11. Pozycje zwigzane ze szczegdlnie wysokim ryzykiem 0
12. Ekspozycje w postaci obligacji zabezpieczonych 0
13. Ekspozycje z tytutu naleznosci od instytucji i przedsiebiorstw krétkoterminowq ocene kredytowgq 0
14. Ekspozycje zwiqzane z przedsiebiorstwami zbiorowego inwestowania 0
15. Ekspozycje kapitafowe 0
16. Inne pozycje 3945
17. Pozostate 0
RAZEM 69439

Zrédto: sprawozdania COREP za 2019 rok

Pozycje nieobstugiwane i restrukturyzowane.

Ponizsze tabele prezentujg szczegdétowe informacje ilosciowe w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i
restrukturyzowanych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w Wytycznych EBA/GL/2018/10

Tab. 8. Jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych (w PLN)

18




@ Bank Spétdzielczy w Porgbce

Skumulowana utrata wartosci, Zabezpieczenie i gwarancje
Wartos¢ bilansowa brutto/kwota nominalna ekspozycji, wobec skumulowane ujemne zmiany finansowe otrzymane z powodu
ktorych zastosowano srodki restrukturyzacji wartosci godziwej z tytutu ryzyka ekspozycji
kredytowago i rezerw restrukturyzowanych

Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane w tymzabezpieczenie i

gwarancje finansowe
otrzymane z powodu

Obstugiwane Obstugiwanych [ Nieobstugiwanych . .
) B B nieobstugiwanych
ekspozycje ekspozycji ekspozycji B
wtym ekspozycji wobec
restrukturyzowane . wtym restruktur. restruktur. j
ekspozycje, . ktorych zastosowano
, ekspozycje
ktorych dotyczy érodki
i i z utrata
niewykonanie 2-q restrukturyzacyjne
wartosci

zobowiazania

Kredyty i zaliczki 0 0 0 0 0
Banki centralne 0 0 0 0 0
Instytucje rzqdowe 0 0 0 0 0
Instytucje
kredytowe 0 0 0 0 0
Inne instytucje
finansowe 0 0 0 0 0
Przedsiebiorstwa
niefinansowe 0 0 0 0 0
Gospodarstwa
domowe 0 0 0 0 0
Dtuzne papiery
wartosciowe 0 0 0 0 0
Udzielone
zobowiazania do
udzielenia pozyczki 0 0 0 0 0
Razem 0 0 0 0 0
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Tab. 9. Jakosc¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wg liczby dni przeterminowania

Wartos¢ bilansowa brutto/kwota nominalna
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
o
= o 2
o 5 ° _ 4] o o o o g
a E & 25 5 g g g g g o = £
55 ¢ 223 | £ H H H H = 33
¢ 3 E z2£9 £ £ £ £ £ ~ £
g v ° 235 ! E E E £ 3 3 S 2
% g a o =9 @ @ 5} 5] 5] c S 4
3 E 2 © © © © © g £ R
w ztotych £ g N ss§| B g & v v g -
% ] = -§_ o 2 o o o o o _g @ g
g E z g8 £ E| ®¢€
L g 2 $ 2 E g g g
=% = 9]
2 g E 8 & § |>90dni|>180dni|>1rok <5 lat|pow. 5 lat > 5 lat < 7 lat CE’E’ £ g
=3 gg= £ ©
£ =g <180 dni| <1rok S
[3)
Kredyty i zaliczki 59 513 811 59 508 719 50921 107 447 0 0 0 283 164| 824283 1107 447
Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instytucje rzqdowe i
samorzqdowe 11614117 11614117 0 0 0 0 0 0 0 0
Instytucje kredytowe 19 204 649 19 204 649 0 0 0 0 0 0 0 0
Inne instytucje
finansowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inne
przedsigbiorstwa
niefinansowe 151768 151768 0 0 0 0 0 0 0 0
w tym MSP 151 768 151768 0 0 0 0 0 0 0 0
Gospodarstwa
domowe | 28 543 277 28538 185| 5092|1107 447 0 0 0 283 164| 824283 1107 447
Dtuzne papiery
wartosciowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instytucje rzadowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Instytucje kredytowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inne instytucje
finansowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Przedsiebiorstwa
niefinansowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekspozycje
pozabilansowe
Banki centralne
Instytucje rzadowe
Instytucje kredytowe
Inne instytucje
finansowe
Przedsiebiorstwa
niefinansowe
Gospodarstwa
domowe
Razem 59 513 811 59 508 719| 5092|1107 447 0 0 0 283 164| 824283 0] 0 1107 447
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Tab. 10. Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz zwigzane z nimi rezerwy

Wartos¢ bilansowa brutto/kwota

Skumulowana utrata wartosci,

skumulowane ujemne zmiany wartosci

Otrzymane

zabezpieczenie i

godziwej z tytutu ryzyka kredytowego i gwarancje
nominalna rezerw finansowe
Ekspozycje
]
Ekspozycje nieobstugiwane - g é
w ztotych obstugiwane - skumulowana utrat fﬁ, §
Ekspozycje Ekspozycje skumulowana utrata wartosci, E g"
. . . Lo = a
obstugiwane nieobstugiwane | wartosciirezerwy skumulowane E 4
o = =
Sl g ¢
o~ [ae] o~ [ae] ~ o~ o~ ™M qc') 8_ 8_ ©
a a a a a a a a| © ) g 2
g £ g g g 8 g 8|3| ¢ 9%
© O © © o O o o |2 E s 3
g E 2 E ElE E |8 = 5 4
s 2 s 2 s 2 2 23| 2> 58
2 2 2 2 2 2 2 2 | n N N T
Kredyty i zaliczki 59 513 811 1107 447 61996 1107 447 0
Banki centralne 0 0 0 0 0
Instytucje rzqdowe i
samorzqdowe | 11 614 117 0 0 0 0
Instytucje kredytowe | 19 204 649 0 0 0 0
Inne instytucje finansowe 0 0 0 0 0
Inne przedsiebiorstwa
niefinansowe 151 768 0 0 0 0
w tym MSP 151 768 0 0 0 0
Gospodarstwa domowe | 28 543 277 1107 447 61996 1107 447 0
Dtuzne papiery F F F F
wartosciowe 0 0 0 0 0
Banki centralne 0 0 0 0 0
Instytucje rzqdowe 0 0 0 0 0
Instytucje kredytowe 0 0 0 0 0
Inne instytucje finansowe 0 0 0 0 0
Przedsiebiorstwa niefinans. 0 0 0
Ekspozycje pozabilansowe 3283620 39 944 0 39 944 0
Banki centralne
Instytucje rzqdowe
Instytucje kredytowe
Inne instytucje finansowe
Przedsiebiorstwa
niefinansowe
Gospodarstwa domowe
Razem | 62797 431 1 147 391 61996 1147 391
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Tab. 11. Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie i postepowania egzekucyjne

Zabezpieczenie uzyskane przez

przejecie
Wartosé w
momencie Skumulowane
poczatkowego ujemne zmiany
ujecia
Rzeczowe aktywa trwate 0 0
Inne niz rzeczowe aktywa trwate 0 0
Nieruchomosci mieszkalne 0 0
Nieruchomosci komercyjne 0 0
Ruchomosci (samochody, srodki
transportu itp.) 0 0
Instrumenty kapitatowe i dtuzne 0 0
Pozostate 0 0
Razem 0 0

Rozktad geograficzny ekspozycji w podziale na obszary wazne pod wzgledem istotnych kategorii ekspozycji wraz
z dodatkowymi szczegétowymi podziatami w stosownych przypadkach (CRR Art. 442 d) i Art. 111a ust.1 Ustawy
Prawo bankowe:

Bank Spétdzielczy w Porgbce nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Bank Spdtdzielczy
w Porgbce dziata na terenie: wojewddztwa $lgskiego oraz na terenie powiatdéw sgsiadujgcych z wojewddztwem slgskim
tj.: oswiecimskim, suskim, wadowickim z terenu wojewddztwa matopolskiego.

Rozktad ekspozycji w zaleznosci od branzy lub typu kontrahenta z podziatem na kategorie ekspozycji, w tym
okreslenie ekspozycji wobec MSP, wraz z dodatkowymi szczegétowymi podziatami w stosownych przypadkach (CRR
Art. 442 e):
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Tab. 12. Struktura koncentracji zaangazowania w segmenty rynku branzowego (w tys. PLN)

Kwota Udziat % w

Zaangazowanie w poszczegdlne segmenty zaangazowania Tier 1
A. Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 140 2%
B. Gornictwo i wydobywanie 0 0%
C. Przetwdrstwo przemystowe 4006 51%
D. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorqgcq wode i powietrze do 0 0%
uktadow klimatyzacyjnych
E. Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnosé zwiqzana z rekultywacjq 0 0%
F. Budownictwo 2262 29%
G. Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtqgczajgc motocykle 2407 31%
H. Transport i gospodarka magazynowa 835 11%
I. Dziatalnos¢ zwiqgzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 1647 21%
J. Informacja i komunikacja 0 0%
K. Dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa 0 0%
L. Dziatalnosc zwiqzana z obstugq rynku nieruchomosci 1430 18%
M. Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 3 0%
N. Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca 0 0%
O. Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiqzkowe zabezpieczenia spoteczne 11003 141%
P. Edukacja 0 0%
Q. Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 204 3%
R. Dziatalnos¢ zwiqgzana z kulturg, rozrywkgq i rekreacjq 0 0%
S. Pozostata dziatalnosc usfugowa 0 0%
T. Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw; gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i 0 0%
Swiadczqce ustugi na wtasne potrzeby
U. Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0%
ZAANGAZOWANIE OGOtEM 23937

Zrédto: Bank, na dzier 31 grudnia 2019 roku
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Zestawienie rezydualnych terminéw zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegétowymi
podziatami w stosownych przypadkach (CRR Art. 442 f -i):

Tab. 13. AKTYWA WG TERMINOW ZAPADALNOSCI warto$¢ nominalna z PZB ( w PLN i 00s})

E E g 5 5 E E S E ] ]

= I8 (93 93 o

£ e o B ‘B o o n o o o

; | (I

+ = € € 1S \I} S - v v

I} 1 il I I ) = ~ = =

c \ \Y% A\ \Y% @ - A LN o

(o} © © > u A —

ST = o @) @ A A

1) c @ 93 =

= 13 5 B

o ) L Q ©

N z € £ A

o — — on

N AN N

Banki centralne 2763 546, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Banki i oddziaty instytucji 6763349 11734103] 4000000 0 0 308 490 0 0 0 0 0
kredytowych
Przedsiebiorstwa 430971 0 4036 26332 57187 169 069 12 000 36 000 44 000 0 0
niefinansowe
Gospodarstwa domowe 31011689 875623 1881100] 2829123 4927323] 11591921] 3648196 6454096 7476126 5687753 563 755
Instytucje niekom. 1418 247 13172 168 394 32790 65773 141 237, 11539 33040 0 0 0
dziatajgce na rzecz
gospodarstw dom.
Instytucje rzadowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
szczebla centralnego
Instytucje samorzadowe 3270725 0 143 000 592967 1657634 1115281 1926000 3474000 1657874 0 0

Zrédto: Bank
Kwoty ekspozycji z rozpoznang utratqg wartosci i przeterminowanych — przedstawione oddzielnie, w podziale na

istotne obszary geograficzne, obejmujgce w miare mozliwosci kwoty korekt wartosci i rezerw zwigzane z kazdym
obszarem geograficznym(CRR Art. 442 g):

Nie dotyczy.

Tab.14. Uzgodnienie zmiany stanow rezerw celowych (CRR Art. 442 i):
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Dane w PLN
Kategorie naleznosci Stan na Zwiekszenia M,l{:;o’:r};set:g:seier:f: ’;’:/ (AL ETNS Stan na
31.12.2018 Rezerw innej kategorii rezerw 31.12.2019
Loku
Naleznosci normalne 55911 43 205 0 37121 61 996
- sektor finansowy 0 0 0 0 0
- sektor niefinansowy 55911 43 205 ] 37121 61 996
Naleznosci pod obserwacja 0 0 0 0 0
- sektor finansowy 0 0 0 0 0
- sektor niefinansowy 0 0 0 0 0
- sektor budzetowy 0 0 0 0 0
Naleznosci ponizej standardu 0 0 0 0 0
- sektor finansowy 0 0 0 0 0
- sektor niefinansowy 0 0 0 0 0
- sektor budzetowy 0 0 0 0 0
Naleznosci watpliwe 44 594 4] o 44 594 (]
- sektor finansowy o 0 0 0 0
- sektor niefinansowy 44 594 0 0 44 594 0
- sektor budzetowy o 0 0 0 0
Naleznosci stracone 1 046 182 63 099 o 1834 1107 447
- sektor finansowy 0 0 0 0 0
- sektor niefinansowy 1046 182 63 099 0 1834 1107 447
- sektor budzetowy o 0 0 0 0
Suma: 1146 687 106 305 o 83 549 1169 443

Zrédto: Bank; Sprawozdanie finansowe za okres 12 miesiecy na dzieri 31 grudnia 2019 roku

VIIl. AKTYWA WOLNE OD OBCIAZEN (CRR Art. 443)

Aktywa uznaje sie za obcigzone, jezeli sg one przedmiotem zastawu lub jakiejkolwiek umowy majacej na celu ochrone,
zabezpieczenie lub wsparcie jakosci kredytowej danej transakcji, z ktdrej zakresu nie mogg swobodnie zostaé
wycofane.

Na dziert 31.12.2019 r. wszystkie aktywa Banku sg wolne od obcigzen.

IX. RYZYKO RYNKOWE (CRR Art. 445)

Bank nie posiada walut.
Bank nie posiada pozycji sekurytyzacyjnych.

X. RYZYKO OPERACYJNE (CRR Art. 446)

Metody oceny wymogu w zakresie funduszy wtasnych dla ryzyka operacyjnego.
Sposoéb podejscia Banku do zarzqdzania ryzykiem operacyjnym (CRR Art. 446 a-b):

Wymég kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego jest wyliczany zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013r w sprawie wymogow ostroznosciowych
dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych.

Wyliczajgc wymadg kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego Bank stosuje metode podstawowego wyznacznika BIA.
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest:

1. Utrzymanie narazenia Banku na wystgpienie strat z tytutu zdarzen ryzyka operacyjnego na akceptowalnym
przez Zarzad i Rade Nadzorczg, bezpiecznym dla dziatania i rozwoju poziomie,

2. Optymalizacja efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat operacyjnych oraz
wyeliminowanie przyczyn ich powstawania, racjonalizacja kosztéw, jak réwniez zwiekszenie szybkosci oraz
adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia niezalezne od jego dziatan,
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3. Wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie rél i odpowiedzialnosci
w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym, zgfaszania, rejestrowania i analizowania zdarzen ryzyka
operacyjnego oraz wprowadzania dziatan zabezpieczajgcych,

Cele szczegdtowe to:

1. zapewnienie $wiadomosci wystepowania ryzyka operacyjnego obcigzajgcego Bank na wszystkich szczeblach
zarzadzania,

2. wdrozenie i systematyczna weryfikacja proceséw zapobiegania wystepowaniu oraz zmniejszania skutkéw
ryzyka, odpowiednio do rodzaju ryzyka i jego mozliwego wptywu na wynik Banku,

3. zapewnienie optacalnosci stosowania wybranych metod ograniczania ryzyka, odpowiednio do skali dziatania
Banku i wielkosci ryzyka,

4, ochrona informacji poprzez wdrozenie metod ochrony danych osobowych w oparciu o zapisy ustawy
o ochronie danych osobowych oraz zapewnienia bezpieczeristwa systemoéw informatycznych i informacji,
zgodnie z zapisami Rekomendacji ,D”,

5. zapewnienie skutecznego systemu przeciwdziatania wprowadzaniu do obrotu s$rodkéw pochodzacych
z nielegalnych zrédet oraz przeciwdziataniu terroryzmu.

Zaktadany wzrost skali dziatalnosci stanowi jednocze$nie wzrost ekspozycji Banku na ryzyko operacyjne. W zwigzku
z powyzszym istotnym jest zwiekszenie efektywnosci procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, m.in. poprzez
wzmocnienie mechanizméw kontrolnych, w celu ograniczania mozliwosci wystgpienia zdarzen operacyjnych,
generujacych straty.

Celem strategicznym w zakresie systemoéw informatycznych i ich bezpieczenstwa, jako istotnego elementu ryzyka
operacyjnego, jest:

1. biezgce dostosowywanie systemu do wymogéw prawa,
2. wprowadzanie nowych produktéw,
3. wprowadzanie nowych wersji oprogramowania, w tym oprogramowania wspomagajgcego zarzgdzanie

ryzykiem, a takze programéw stuzgcych bezpieczenstwu sieci i systemow informatycznych,
4, monitorowanie zgodnosci z zaleceniami Rekomendacji D.

Gtéwne zatozenia w zakresie podejscia Banku do zarzadzania ryzykiem operacyjnym, odpowiedzialnosci i zadania
w strukturze organizacyjnej systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym okresla Polityka zarzadzania ryzykiem
operacyjnym w Banku Spoétdzielczym w Porgbce przyjeta Uchwatg Rady Nadzorczej Banku.

Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym na poziomie podstawowym obejmuje rozpoznawanie i zapobieganie powstawaniu
ryzyka operacyjnego w trakcie realizacji codziennych czynnosci.

W celu umozliwienia doktadnego rozpoznania profilu ryzyka operacyjnego w Banku obowigzuje klasyfikacja obszaru
ryzyka operacyjnego.

Klasyfikacja polega na systematycznym podziale zjawiska ryzyka operacyjnego wg nastepujgcych zasad:
1) Najwyzszym poziomem klasyfikacji sg kategorie ryzyka operacyjnego (rodzaje i kategorie wg Zatgcznika nr 1
do Rekomendacji M) nastepnie linie biznesowe, a najnizszym opisy przyktadowych incydentdéw i zdarzen.

2) Klasyfikacja jest wspdlna dla wszystkich jednostek i komérek organizacyjnych Banku.

Dodatkowo celem identyfikacji zagrozen ryzyka operacyjnego dokonywana jest klasyfikacja dziatalnosci Banku
na procesy wewnetrzne, obejmujaca identyfikacje proceséw kluczowych Banku.
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Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Banku realizowane jest w szczegdlnosci poprzez opracowanie i wdrozenie
adekwatnego i skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem.

System zarzadzania ryzykiem operacyjnym tworzga:
1) akty normatywne opisujgce ten system,
2) struktura organizacyjna systemu,
3) narzedzia wspomagajace zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
4) informacje o incydentach i zdarzeniach zaistniatych w obszarze wymienionego ryzyka
5) monitoring i raportowanie obszaru ryzyka,
6) skuteczny system kontroli wewnetrznej w obszarze ryzyka operacyjnego.
Proces zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Banku obejmuje nastepujgce, opisane w odpowiednich innych aktach
normatywnych Banku etapy:
1) identyfikacja ryzyka,
2) ocena ryzyka,
3) przeciwdziatanie ryzyku,
4) kontrola,
5) monitorowanie,
6) raportowanie i przejrzystos¢ dziatania.

Identyfikacja ryzyka
Identyfikowane jest ryzyko wynikajgce z zagrozen wewnetrznych, jak rowniez zagrozenia zewnetrzne.
Identyfikacja zagrozen dokonywana jest na podstawie danych historycznych i jak réwniez identyfikacja zagrozen
hipotetycznych.
Bank ustala, ze w celu rejestracji zdarzen ryzyka operacyjnego sg stosowane nastepujgce istotne dla dziatalnosci Banku
linie biznesowe:

1) bankowos¢ komercyjna,

2) bankowos¢ detaliczna,

3) ptatnosci i rozliczenia.
W ramach identyfikacji ryzyka prowadzi rejestracje zdarzen ryzyka operacyjnego i analize ich przyczyn, rejestracje
zagrozen zewnetrznych i analize ich potencjalnego wptywu na dziatalnos$é Banku.
W celu identyfikacji ryzyka rejestrowane sg zdarzenia powodujgce straty zrealizowane i niezrealizowane, a takze
potencjalne.
Dokonywana jest tez identyfikacja ryzyka wszystkich nowych produktéow, proceséw kluczowych, systemow.
Identyfikuje sie réwniez ryzyko zwigzane, z jakoscia danych.

Pomiar i ocena ryzyka
Poziom rzeczywistego ryzyka operacyjnego mierzony jest za pomoca:
1) wycenionych strat z tytutu ryzyka operacyjnego,

2) badania poziomu Kluczowych Wskaznikéw Ryzyka (KRI),
6) mapy ryzyka,

7) analizy scenariuszy,

8) analizy przeprowadzonych dziatari samooceny,

9) czynnikéw ryzyka mogacych prowadzi¢ do wystgpienia ryzyka operacyjnego,
10) okreslenia proceséw kluczowych i ich wycena,

11) oceny poziomu ryzyka operacyjnego uwzgledniajgce stopien narazenia Banku na zagrozenia czynnikéw
zewnetrznych i wewnetrznych.
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Ocena ryzyka operacyjnego ma celu ograniczenie ryzyka operacyjnego poprzez dokonywanie analizy ryzyka
w dziatalnosci Banku, przed podjeciem decyzji o zmianie rozumianej, jako: wdrazanie, modyfikacja, wycofywanie
produktow, procesdw i systemow informatycznych oraz zmian w strukturze organizacyjnej Banku.

Ocena ryzyka polega na okresleniu prawdopodobieristwa wystgpienia i wielkosci mozliwych przysztych strat z tytutu
ryzyka operacyjnego.

Ocena poziomu ryzyka operacyjnego, jako ocena wrazliwosci ryzyka z podziatem na kryteria ilosSciowe i jakosciowe
przeprowadzana na podstawie przyjetych, wybranych kryteridw oceny poziomu ryzyk z uwzglednieniem stopnia
narazenia Banku na zagrozenia czynnikdw zewnetrznych i wewnetrznych. W ramach oceny analizowane s3 zagrozenia
zardwno wewnetrzne, jak i zewnetrzne.

Apetyt na ryzyko i tolerancja na ryzyko

Bank okreslit apetyt na ryzyko, jako catkowity poziom ryzyka, na ktére Bank jest gotowy i ktére jest sktonny podjgc
przed jego faktyczng materializacjg (dopuszczalny poziom ryzyka) okreslony przez Bank, jako poziom zabezpieczenia
kapitatowego przed skutkami ryzyka operacyjnego w wysokosci 6% Uznanych kapitatow.

Wartosci progowe ryzyka operacyjnego w Banku wyznaczaja:
1. Wskaznik bazowy, ustalany zgodnie z CRR.
2. Poziom Kluczowych Wskaznikéw Ryzyka (KRI),
3. Okreslenie akceptowalnego poziomu ryzyka operacyjnego dla zdarzen ryzyka operacyjnego,
4, Okredlenie istotnosci zdarzenia ryzyka operacyjnego.

Monitorowanie

Monitorowanie ryzyka operacyjnego w Banku ma na celu obserwacje profilu ryzyka, tolerancji / apetytu na ryzyko
operacyjne oraz zapewnienie regularnego przekazywania stosownych informacji Zarzagdowi i Radzie Nadzorczej Banku.
Przekazywane organom Banku informacje stanowig podstawe wykrycia stabych punktéw w systemie zarzadzania
ryzykiem operacyjnym w Banku.

Monitorowanie zdarzen ryzyka operacyjnego odbywa sie we wszystkich obszarach dziatania Banku.
Monitorowaniu podlega przebieg wszystkich kluczowych proceséw w Banku i obejmuje:

a) zdarzenia operacyjne, ich Zzrddta,

b) skuteczno$¢ dziatarh odwracajgcych (naprawczych) i innych metod ograniczania ryzyka,

c) czynniki otoczenia,

d) analize wskaznikow KRl i przyjetych limitow,

e) czynniki kontroli oraz skutecznos¢ dziatan kontrolnych,

f)  czynniki transferu ryzyka.

Raportowanie ryzyka

Informacje z zakresu ryzyka operacyjnego, obejmujgce w szczegdlnosci poziom i profil ryzyka operacyjnego, poziom
wykorzystania wskaznikdw i limitéw na ryzyko operacyjne oraz wielko$¢ strat z tytutu zaistniatych zdarzen ryzyka
operacyjnego s czescig okresowej sprawozdawczosci zarzadcze;.

Przeciwdziatanie ryzyku
Bank zdefiniowat dziatania przeciwdziatajgce ryzyku, ktére majg na celu jego unikanie, ograniczenie lub transferowanie,

a takze akceptowanie. Dziatania podejmowane sg w zaleznosci od zidentyfikowanego ryzyka operacyjnego w stosunku
do zaakceptowanego apetytu na ryzyko i tolerancji na ryzyko.

Do podstawowych dziatan przeciwdziatajgcych ryzyku naleza:
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wtasciwy podziat zadan,

modyfikowanie wewnetrznych aktéw normatywnych w aspekcie redukowania ryzyka operacyjnego do
poziomu akceptowanego,

rozszerzone monitorowanie ryzyka operacyjnego w sytuacjach stwarzajgcych realne
przekroczenia wartosci progowych akceptowanego poziomu ryzyka operacyjnego,
przenoszenie odpowiedzialnosci (outsourcing),

opracowane dla proceséw krytycznych Plany utrzymania ciggtosci dziatania i Plany awaryjne,

zabezpieczenia fizyczne ludzi, pomieszczen, sprzetu, dokumentéw i informacji.

zagrozenie

Do podstawowych metod fagodzenia skutkdw zrealizowania ryzyka operacyjnego naleza:
a) zabezpieczenia finansowe (ubezpieczenia),
b) zabezpieczenia fizyczne ludzi, pomieszczen, sprzetu, dokumentdéw i informacji,
c) c) plany awaryjne.

Kontrola zarzgdzania ryzykiem operacyjnym i ryzyko niespetnienia wymogow wynikajqcych z regulacji
wewnetrznych i zewnetrznych

W Banku funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, ktdry odgrywa kluczowg role w ograniczeniu ryzyka, na jakie jest
narazony Bank i jest istotnym elementem zarzadzania ryzykiem operacyjnym. Wyniki kontroli przekazywane
sg Zarzadowi, a takze Radzie Nadzorczej.

Bank identyfikuje i kontroluje ryzyko niespetnienia wymogdw wynikajgcych z regulacji wewnetrznych i zewnetrznych,
w tym prawnych. Zadania zwigzane z zarzgdzaniem ryzykiem braku zgodnosci w Banku wykonuje powotana Komaérka.

Wymodg w zakresie funduszy wtasnych z tytutu ryzyka operacyjnego wynikajacy z wymogu regulacyjnego liczony

metodg wskaznika bazowego na rok 2019 wynosit 391 tys. zt.

Tab. 15. Wielkos¢ strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych w 2019 roku w uktadzie macierzy
bazylejskiej. (wartos¢ w pLN)

Zestawienie zdarzerh z tytutu ryzyka ope racyjne go, skutkujgeych rzeczywistymi stratami (w szt. / wiys zt.)
z okresu 1styezen - 31 grudzien 2019

wg daty zarejestrowania zdarzenia w bazie - dot. zdarzen z tytulu ryzyka
operacyjnego, skutkujigcymi rzecywistymi stratami [w szt. fw zt).

Definicje wg podziatu na linie biznesowe dla metody standardowe] (art 317 CRR)
LIMNIE

BENESOWE Handel i Detaliczna Barik ¢ | Bark ¢ | Patnotci . 7 =
RAZEM  |Finans. Preedsigh.| - | | deistainagé et owest | Patnoscii|  Ushugi arzadzanie
sprzedaz komeryjna | dewliczna |rlizenia | posrednichwa | akbywami
maklerska
RAZEM RAZEM Kat. |lizba zdarzen 28| 18 2
kwaota str b
Bena D aty [bez 205,44 1138,44| &920,00
uwzglgdniania odzysku)
Wykonanie transak gji, 7 |lizba zdarzen 28| 18| 8
dostawa i zarzadzanie
procesami kwota str b
7 [FEeiEE=s aty [bez 8053,44 113844 692000
uwzgledniania odzysku)
Oszustwo zewnetzne 2 Lizba zdarzen
= t3zna kwota straty (bez
uwzgledniania odzysku)
Oszustwo wewngtrzne 1 |lizba zdarzen
. 3zna kwota straty (bez
uwzgledniania odzysku)
Zakidcenie dziafalnosci 6 |Lizba zdarzen

gospodarczej i awarie tgzna kwota straty (bez

systemu uwzgledniania odzysku)

Zasady dotyzace zatrudniena| 3 |lizha zdarzen

omRz bezpieczenstwo w
miefE pracy

3zna kwota straty (bez
uwzgledniania odzysku)

Klienci, produkty i normy
prowadzenia dziatalnoci

Lizba zdarzen

tzzna kwota straty [bez
uwzgledniania odzysku)

Szhody w zeczowych
aktywach trwatych

Lizba zdarzen

tzzna kwota straty [bez
uwzgledniania odzysku)
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W 2019 roku zaistniato jedno zdarzenie wieksze niz 3 tys PLN, (kwota 4 tys PLN). Wszystkie pozostate pojedyncze
wykazane w 2019 roku zdarzenia byty mniejsze niz 3000 PLN, w zwigzku z czym uznaje sie ze ryzyko operacyjne jest na
niskim poziomie. W roku 2019 w przeciggu czterech kwartatéw suma zdarzen wyniosta 8 tys PLN co daje 2,1%
wyliczonego wymogu kapitatowego.

W przypadku zaistniatych zdarzen ryzyka operacyjnego podejmowano adekwatne do zaistniatego ryzyka dziatania
stuzgce wyjasnieniu przyczyn i minimalizacji strat w przysztosci.

W roku 2019 w Banku nie wystgpity powazne zdarzenia ryzyka operacyjnego (tj. nie zanotowano zdarzen, ktérych
zaistnienie zagrazatoby bezpiecznemu funkcjonowaniu Banku).

Dziatania mitygujgce, ograniczajgce negatywne konsekwencje finansowe zdarzen ryzyka operacyjnego
skupiaty sie przede wszystkim na:

1) ograniczeniu liczby btedéw pracownikéw przy realizacji transakcji i obstudze klientéw poprzez rozwijanie
informatycznych mechanizméw walidacji danych oraz obowigzkowe szkolenia pracownikéw m.in. w
zakresie procedur produktowych, etyki, zasad ochrony tajemnicy bankowej, przeciwdziatania praniu
brudnych pieniedzy i nieuczciwej konkurencji;

2) biezgcym monitoringu oferowanych produktow, ustug oraz proceséw w zakresie ich zgodnosci z prawem;

3) doskonaleniu mechanizmdw zabezpieczen urzadzen zewnetrznych i obiektow Banku. Ryzyko strat
finansowych w tej kategorii zdarzen jest rowniez ograniczane poprzez transfer ryzyka na rynek
ubezpieczeniowy.

XIl. EKSPOZYCJE W PAPIERACH KAPITALtOWYCH NIEUWZGLEDNIONYCH W PORTFELU
HANDLOWYM (CRR Art. 447)
Bank Spétdzielczy w Porgbce

Tab. 16. Informacja o posiadanych udziatach i akcjach:

L.p. 1 2
. - BPS SA Spétdzielnia
Podmiot (nazwa i siedziba) Systemu Ochrony
WARSZAWA .
Zrzeszenia BPS
Charakter powiazania (jednostka
zalezna, wspdtzalezna, Bank zrzeszajacy
stowarzyszona)
Przedmiot dziatalnosci Dziatalnosc
bankowa
Wartos¢ brutto
udziatéw/akcji (w zt) 695 000,00 5 000,00
Kwota odpiséw aktualizujacych 0.00
Wartosé (w zt) .
Wartos¢ netto
udziatéw/akcji (w zt) 695 000,00
Udziat w kapitale (w %) 0,06%
Udziat w ogéinej liczbie gltoséw 1
na WZA/zZwW
Kapitat wtasny (w zt) 1 130 837 000
Wynik finansowy netto za rok _
2019 (w 2) 26 790 000,
Nieoptacona przez Bank wartos¢ 0,00
udziatu w kapitale jednostki (w zt) ’
Wartosé otrzymanych lub 0,00
naleznych dywidend za rok 2015 ’
Stopien udziatu Banku w
zarzadzaniu
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XIl. EKSPOZYCJA NA RYZYKO STOPY PROCENTOWEJ PRZYPISANE POZYCIOM
NIEUWZGLEDNIONYM W PORTFELU HANDLOWYM (CRR Art. 448)

Charakter ryzyka stopy procentowej i zasadnicze zatozenia (w tym, zatozenia dotyczgce przedterminowej sptaty
kredytow i zachowania depozytow o nieustalonym terminie wymagalnosci) oraz czestotliwos¢ pomiarow ryzyka
stopy procentowej (CRR Art. 448 a):

1) Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej — ryzyko wynikajace z narazenia aktualnego i przysztego
wyniku finansowego Banku oraz posiadanych kapitatéw (funduszy) na niekorzystny wptyw zmian niezaleznych
od Banku rynkowych stép procentowych. Ryzyko to w Banku zwigzane jest z:

2) ryzykiem przeszacowania,

3) ryzykiem bazowym,

4) Ryzyko opcji klienta oraz ryzyko krzywej dochodowosci nie wystepuje w Banku. Bank nie posiada w ofercie
produktu zabezpieczajgcego pt. opcja oraz nie prowadzi dziatalnosci spekulacyjnej, wykorzystujgcej
odwrdcenie krzywej dochodowosci. Bank nie jest narazony na odwrécenie krzywej dochodowosci, poniewaz
nie lokuje srodkédw w aktywa o statym oprocentowaniu na okres dtuzszy niz 12 miesiecy.

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychoddéw i kosztéw odsetkowych oraz
bilansowej wartosci zaktualizowanej kapitatu wynikajgcej ze zmian stdp procentowych, w granicach nie zagrazajgcych
bezpieczenstwu Banku i akceptowanych przez Rade Nadzorcza.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej obejmujgce podstawowe kierunki dziatan
(cele posrednie):

zapewnienie odpowiedniej struktury aktywoéw i pasywdow oprocentowanych w celu ograniczania ryzyka bazowego
oraz ryzyka przeszacowania,

podejmowanie odpowiednie]j polityki cenowej (w tym dziatarh marketingowych) w celu utrzymania odpowiedniej do
skali dziatalnosci stabilnej bazy depozytowe] oraz dochodowego portfela kredytowego w celu wypracowania
odpowiednich marz,

codzienna realizacja polityki stép procentowych w procesie sprzedazy produktéw bankowych.

Analiza ryzyka stopy procentowej jest jednym z narzedzi stuigcych do dostarczania danych niezbednych
do efektywnego zarzadzania aktywami i pasywami banku.

Monitorowanie i raportowanie ryzyka ogdlnego stop procentowych w ksiedze bankowej odbywa sie z czestotliwoscig
miesieczna.

Wahania w zakresie zysku, wartosci gospodarczej lub innego stosownego wskaznika uzywanego przez kierownictwo
Banku i do oceny skutkow szokowych wzrostow lub spadkow stop procentowych (CRR Art. 448 b):

Bank dokonuje analizy wptywu zmian stdp procentowych na dochody oraz bilansowg wartos$¢ zaktualizowang kapitatu
stanowigcg wartos$¢ Banku oraz przeprowadza testy warunkow skrajnych (stress-test). Wyznaczony poziom ryzyka
stopy procentowej stanowi pochodng wielkosci i kierunkéw zmian stép procentowych oraz wielkosci itermindw
zapadalnosci/wymagalnosci niedopasowanych pozyciji.
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Tab. 17. Limity stopy procentowej

L.p. Nazwa limitu Wykonanie na limit
31.12.2019

1. Zmiana wyniku odsetkowego w okresie najblizszych 12 miesiecy -(test war. skr) 28,15% Max 34%

2. Dopuszczalny limit zmniejszenia wyniku odsetkowego -wymdg odsetkowy do korica 12 m-cy 0,47 Max 0,60

war skrajne 200 p.b. do 15% Funduszy Wtasnych

3. Zmiana wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka bazowego w okresie 12 miesiecy (test war. Skr.) 8,36% Max 14%

4. Limit maksymalnej wartosci wzglednego wspdfczynnika luki (luka skumulowana/suma 52,4% Max 62%
bilansowa)

5. Poziom kredytéw o statej stopie procentowej do portfela kredytowego 6,63% Max 10%

6. Udziat zmiany wyniku odsetkowego z tyt. Ryzyka bazowego (warunki skrajne) do 2% UK 1,05 Max 1,5

7. Zmiana wartosci ekonomicznej kapitatu w relacji do Uznanych Kapitatéw 0,91 Max 2%

Wyniki analizy stress-testowej wg stanu na dzied 31 grudnia 2019 roku pokazujg, ze przy wystgpieniu skrajnie
niekorzystnych warunkdéw rynkowych, dziatalno$¢ w portfelu bankowym utrzymywata sie na bezpiecznym poziomie.

XIll. EKSPOZYCJA NA POZYCJE SEKURYTYZACYJNE (CRR Art. 449)

Bank nie posiadat ekspozycji sekurytyzacyjnych.

XIV. POLITYKA W ZAKRESIE WYNAGRODZEN (CRR Art. 450)

Proces ustalania polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen (CRR Art. 450 a):

Bank, kierujac sie ostroznym i stabilnym zarzgdzaniem ryzykiem, kapitatem i ptynnoscia, szczegdlng dbatoscig o rozwdj
Banku oraz majgc na wzgledzie zapisy wynikajgce z Uchwaty nr 258/2011 Komisji Nadzoru Finansowego wprowadzit
Polityke zmiennych sktadnikéw wynagradzania oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze w Banku Spdétdzielczym
w Porgbce.

Zatozenia Polityki zostaty opracowane na podstawie zalecen zawartych w w/w Uchwale, Rozporzadzeniu CRR oraz
kierowanych do Bankéw stanowiskach Komisji Nadzoru Finansowego odnosnie rekomendowanych kierunkéw
wyktadni postanowien Uchwat.

Celem wdrozenia polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen w Banku jest wspieranie:

prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem oraz nie zachecanie do podejmowania nadmiernego ryzyka
wykraczajgcego poza zaakceptowang przez Rade Nadzorczg sktonnosé ryzyka banku.

W Banku Spétdzielczym w Porgbce do stanowisk kierowniczych wymienionych w uchwale KNF zalicza sie :

1) Prezesa Zarzadu,

2) Cztonka Zarzadu ds. Handlowych,

3) Cztonka Zarzadu ds. Finansowo-ksiegowych
4) Gtéwnego Ksiegowego.

Wynagrodzenie oséb zajmujacych stanowiska kierownicze sktada sie z wynagrodzenia statego — wynagrodzenie
zasadnicze , dodatek stazowy i wynagrodzenia zmiennego - premii. Do wynagrodzen zmiennych nie zalicza sie nagrod
jubileuszowych, odpraw rentowych, odpraw emerytalnych a takze innych swiadczen wyptacanych na podstawie
przepiséw ustawowych.

Powigzanie miedzy wynagrodzeniem a wynikami
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Najwazniejsze informacje dotyczqgce ksztaftowania wynagrodzen (CRR Art. 450 b, c):

Osobom zajmujgcym stanowiska kierownicze przystuguje premia, ktorej wysokos¢ okresla Regulamin
wynagradzania.

Wynagrodzenie zmienne nie moze by¢ wyzsze niz 60% wynagrodzenia zasadniczego wyptaconego w kwartale, za ktéry
wyptacane jest wynagrodzenie zmienne. Wysoko$¢ wynagrodzenia zmiennego ustala Rada Nadzorcza, biorgc pod
uwage nakfad pracy oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz sytuacje ekonomiczng Banku z przedziatu trzech
ostatnich lat obrotowych. Wynagrodzenia zmiennego nie przyznaje sie lub zmniejsza sie je proporcjonalnie za okres,
w ktédrym prowadzi dziatalnos¢ ze strata.

Ze wzgledu na nieznaczng skale dziatalnosci, Bank nie stosuje przepisdw wymienionych w §29 pkt 7 oraz pkt 8 uchwaty
258/2011 KNF dotyczacych wyptaty czesci wynagrodzenia zmiennego w instrumentach oraz odraczania lub

wstrzymania wypfaty wynagrodzenia.

Tab.18. Informacja o wysokosci wynagrodzenia oséb zajmujgcych stanowiska kierownicze

Stanowiska kierownicze State sktadniki (za | Zmienne sktadniki (za | llos¢ oséb
2019 rok) 2019 rok)
1. Prezes Zarzadu, Cztonek Zarzadu ds. Handlowych, Cztonek | 370 tys. PLN 14 tys. PLN 4
Zarzadu ds. Finansowo-Ksiegowych, Gtéwny Ksiegowy

Tab.19. Informacje o sumie wyptaconych w 2019r. wynagrodzen z tytutu motywacji nowo zatrudnionych oraz
odpraw zwigzanych z ustaniem stosunku zatrudnienia z osobami zajmujacymi stanowiska kierownicze zgodnie z

uchwata 258/2011 KNF:

L.p. | Tytut wynagrodzenia: Wartosé:

1. Suma wypftat indywidualnych odpraw z tytutu zakonczenia stosunku | O

pracy z osobami na stanowiskach kierowniczych

2. llos¢ osdb, ktére otrzymato ww. wynagrodzenie 0
3. Najwyzsza kwota wyptacona pojedynczej osobie 0
4, Suma wypfat zmiennych sktadnikéw wynagradzania z tytutu | O

nawigzania w 2019 r. stosunku pracy z osobami na stanowiskach

kierowniczych

5. llo$¢ osdb, ktdre otrzymato ww. wynagrodzenie 0

6. Najwyzsza kwota wyptacona pojedynczej osobie 0

Stosunek statych skftadnikéw do zmiennych sktadnikéw wynagrodzen
Kryteria oceny wynikow, stanowigcych podstawe uprawnien do wynagrodzenia zmiennego

Giéwne parametry oraz uzasadnienie wszelkiego rodzaju systemu elementow zmiennych i wszelkich innych
Swiadczen niepienieznych (CRR Art. 450 d-h:

Ocena efektow pracy obejmuje nastepujgce wskazniki Banku osiggane w ostatnich trzech latach (kryterium iloSciowe):
1) wspdtczynnik kapitatowy — powinien by¢ wyzszy o 2 punkty procentowe niz wymagana przez Komisje
Nadzoru Finansowego minimalna wysokos¢ wspétczynnika kapitatowego.
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2) taczny wspdtczynnik kapitatowy TCR — powinien by¢ wyzszy o 2 punkty procentowe niz wymagana przez
Komisje Nadzoru Finansowego minimalna wysokos¢ wspétczynnika kapitatowego.
3) wskaznik ptynnosci LCR — powinien by¢ wyzszy niz 1.

Kryteria jakosciowe oceny cztonkdéw Zarzadu przy przyznawaniu zmiennych sktadnikéw wynagradzania to:
1) Uzyskane absolutorium w okresie oceny,
2) Pozytywna ocena rekojmi nalezytego wykonania obowigzkdw, zgodnie z art. 22aa ustawy Prawo bankowe,

3) Ogdlna dobra ocena przez Rade Nadzorczg realizacji zadan zawartych w planie ekonomiczno-finansowym
w okresach objetych ocena.

Kryterium jakosSciowym oceny Gtodwnego Ksiegowego przy przyznawaniu zmiennych skfadnikow
wynagradzania jest uzyskanie oceny satysfakcjonujgcej, wysokiej lub bardzo wysokiej w corocznej ocenie
pracownikéw w ,Arkuszu Oceny Pracownika na Stanowisku Kierowniczym”.

Rada Nadzorcza moze wstrzymac wyptate zmiennych sktadnikéw wynagradzania dla oséb zajmujgcych stanowiska
kierownicze, w przypadku istotnego pogorszenia sie sytuacji Banku.

Decyzje o przyznaniu oraz wysokosci premii, Rada Nadzorcza podejmuje po ocenie pracy, efektywnoscii wynikéw
dziatania Zarzadu Banku.

W Banku nie wystepuje program motywacyjny w formie papierdw wartosciowych.

W odniesieniu do art. 9ca ust. 5 Prawa bankowego w 2019r fgczne wynagrodzenie osdb objetych polityka
zmiennych skfadnikéw wynagradzania w Banku Spétdzielczym w Porgbce nie przekraczato owartosci wymagajacej
zgtoszenia do KNF. Réwniez w odniesieniu do Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia
26 czerwca 2013r w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, za
2019r nie przekroczyto kwoty 1 min EUR.

XV. DZWIGNIA FINANSOWA (CRR Art. 451)

Dzwignia finansowa oznacza wzgledng — w stosunku do funduszy wtasnych — wielko$¢ posiadanej przez Bank catkowitej
kwoty ekspozycji z tytutu aktywdw, zobowigzan pozabilansowych oraz zobowigzan warunkowych dotyczacych
ptatnosci lub dostawy lub dostarczenia zabezpieczenia, z uwzglednieniem zobowigzan z tytutu otrzymanych srodkéw
finansowych, zaciggnietych zobowigzan, umdéw dotyczacych instrumentédw pochodnych lub uméw z udzielonym
przyrzeczeniem odkupu, lecz z wyjatkiem zobowigzan, ktédre mozna wyegzekwowaé wytgcznie w przypadku likwidacji
Banku.

Catkowita kwota ekspozycji wyliczona zgodnie z art. 429 Rozporzadzenia obejmuje w szczegdlnosci nastepujgce
elementy:

1) transakcje finansowania papieréw wartosciowych;

2) instrumenty pochodne;

3) niewykorzystane zobowigzania kredytowe, ktére mozna w kazdym momencie bezwarunkowo anulowaé bez

uprzedzenia;
4) pozycje pozabilansowe zwigzane z finansowaniem handlu o $srednim/niskim ryzyku;
5) pozycje pozabilansowe o srednim ryzyku zwigzane z finansowaniem handlu i pozycje pozabilansowe zwigzane
z oficjalnie wspieranym finansowaniem eksportu;
6) inne pozycje pozabilansowe;
7) pozostate aktywa.

W Banku Spétdzielczym w Porgbce na dzier 31.12.2019 roku wskaznik dZzwigni finansowej wynosi 11,31 gdzie wysokosé
wskaznika dZzwigni powinna byé wyzsza niz 5.
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XVI. STOSOWANIE TECHNIK OGRANICZENIA RYZYKA KREDYTOWEGO (CRR Art. 453)

W 2019 roku w celu ograniczenia ryzyka generowanego przez ekspozycje kredytowe Bank stosowat techniki
ograniczenia ryzyka kredytowego (ang. Credit Risk Mitigant — CRM) zgodnie z wytycznymi rekomendowanymi przez
zewnetrzne organy nadzorcze.

Stosujac techniki redukcji ryzyka kredytowego Bank zaktadat, ze ekspozycja kredytowa objeta technikami redukcji
ryzyka kredytowego nie bedzie generowad ryzyka kredytowego wyzszego niz ekspozycja, ktérej ryzyko kredytowe nie
zostato ograniczone.

W regulacjach wewnetrznych Banku okreslono, ze proces zarzadzania prawnymi zabezpieczeniami ekspozycji
kredytowych oraz warunki w umowach o zabezpieczenie muszg spetnia¢ minimalne wymogi w zakresie:

— Monitoringu zwartosci rynkowej,

— Ubezpieczenia,

— Braku watpliwosci prawnych dotyczacych prawidtowosci ustanowienia zabezpieczenia.

Przy obliczaniu wymogu kapitatowego metodg standardowg Bank uwzgledniat:

e ochrone kredytowg rzeczywistg — techniki redukcji ryzyka kredytowego, w ktérych zmniejszenie ryzyka
kredytowego z tytutu ekspozycji kredytowej wynika z prawa Banku do uptynnienia, dokonania transferu
lub przejecia przyjetych na zabezpieczenie aktywéw lub srodkéw pienieznych.

e ochrone kredytowg nierzeczywistg — techniki redukcji ryzyka kredytowego, w ktorych zmniejszenie
ryzyka kredytowego wynika z zobowigzania strony trzeciej do zaptacenia okreslonej kwoty w przypadku
niewykonania zobowigzania przez dtuznika lub wystgpienia innych, okreslonych w umowie zdarzen
kredytowych.

Polityka i procedury dotyczqce kompensowania ekspozycji bilansowych i pozabilansowych, wraz ze wskazaniem,
w jakim stopniu Bank je stosuje (CRR Art. 453 a):

W roku 2019 Bank nie stosowat kompensowania ekspozycji bilansowych i pozabilansowych, jako technik ograniczania
ryzyka kredytowego.

Polityka i procedury dotyczgce wyceny zabezpieczen kredytowych i zarzqdzania zabezpieczeniami (CRR Art. 453 b):

Prowadzona w roku 2019 przez Bank polityka zabezpieczern miata na celu nalezyte zabezpieczenie interesu Banku,
w tym przede wszystkim ustanowienie zabezpieczern umozliwiajgcych wysoki poziom odzysku z wierzytelnosci
w przypadku koniecznosci prowadzenia dziatan windykacyjnych.

Zabezpieczenie wierzytelnosci ma na celu zapewnienie zwrotu naleznosci Banku z tytutu udzielonego kredytu, pozyczki
itp. wraz z odsetkami, prowizjami i innymi kosztami Banku, lub wykonania przez dtuznika innego zobowigzania
pienieznego wobec Banku, w razie gdyby dtuznik nie wywigzat sie w terminie z warunkéw umowy. Bank stosuje jedno
lub kilka form zabezpieczen wierzytelnosci jednoczesnie, w zaleznosSci od oceny ryzyka kredytowego.

Wprowadzone w Banku polityki i procedury wewnetrzne dotyczace zarzgdzania zabezpieczeniami wprowadzaty
obowigzek spetnienia wymagan dotyczacych uznawalnosci prawnych zabezpieczen transakcji kredytowych. Okreslajg
formy, zasady i tryb przyjmowania prawnych zabezpieczen kredytéw oraz innych ustug obcigzonych ryzykiem
kredytowym ze wskazaniem zabezpieczen, ktére Bank moze uwzgledni¢ w kalkulacji wymogu kapitatowego oraz
pomniejszania podstawy naliczenia rezerwy celowe;.

Do wyceny prawnych form zabezpieczenn stosowane byto podejscie ostroznosciowe, uwzgledniajgce podczas
ustanawiania zabezpieczenia dtugoterminowg wartos¢ rynkowg oraz mozliwg zmienno$¢ wartosci przyjetego
zabezpieczenia w czasie.

Wartosé zabezpieczenia podlegata okresowemu monitorowaniu.

Opis gtéwnych rodzajow zabezpieczen przyjetych przez Bank (CRR Art. 453 c):
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Zasady ograniczania ryzyka kredytowego w Banku byly $ciSle powigzane z zakresem prawnych zabezpieczen
uznawanych i stosowanych przez Bank w procesie kredytowym.
W 2019 roku Bank stosowat nastepujgce rodzaje prawnych zabezpieczeh transakcji kredytowych w ramach
rzeczywistej ochrony kredytowej:

1) wekselin blanco;

2) depozyt bankowy;

3) kaucja pieniezna;

4) blokada srodkéw pienieznych na rachunku bankowym;

5) petnomocnictwo do dysponowania rachunkiem bankowym;

6) poreczenie wedtug prawa cywilnego;

7) poreczenie wekslowe;

8) gwarancja;

9) przelew wierzytelnosci na zabezpieczenie;

10) cesja praw z umow ubezpieczenia;

11) przewtaszczenie na zabezpieczenie rzeczy oznaczonych co do gatunku/przeniesienie wtasnosci;

12) przewtaszczenie na zabezpieczenie rzeczy oznaczonych co do tozsamosci/ przeniesienie wtasnosci;

13) zastaw rejestrowy;

14) zastaw zwykty;

15) zastaw finansowy;

16) hipoteka;

17) hipoteka przymusowa;

18) akt notarialny, w ktérym dtuznik poddaje sie egzekucji w formie aktu notarialnego na podstawie art. 777 Kodeksu
postepowania cywilnego;

19) przystagpienie do dtugu;

20) przejecie diugu;

21) ubezpieczenie kredytu.

Gléwne rodzaje gwarantow i kontrahentéw kredytowych instrumentow pochodnych oraz ich wiarygodnos¢
kredytowa (CRR Art. 453 d):

W roku 2019 Bank Spétdzielczy w Porgbce nie realizowat transakcji w zakresie kredytowych instrumentéw pochodnych.

Informacje na temat koncentracji ryzyka rynkowego lub kredytowego w ramach podjetych dziatan w zakresie
ograniczenia ryzyka kredytowego (CRR Art. 453 e):

W Banku nie wystepuja pozycje portfela kredytowego zaliczone do ryzyka rynkowego.

Bank Spodtdzielczy w Porgbce w celu ograniczenia zaangazowania kredytowego ustanawia i monitoruje limity
zaangazowania.

Limity oparte o fundusze wtasne zastosowane zostaty dla koncentracji zaangazowania:

1) ekspozycje wobec jednego kredytobiorcy oraz wobec grupy podmiotéw powigzanych, w tym duzych ekspozycji
kredytowych,

2) ekspozycje wobec podmiotdw z tej samej branzy, zdefiniowanych zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci
(wobec klientéw prowadzacych te samg dziatalnos¢ lub dokonujgcych obrotu tymi samymi towarami),

3) ekspozycje w ramach poszczegdlnych produktow,

4) ekspozycje wynikajgce z tego samego rodzaju zabezpieczenia,
5) detalicznych ekspozycji kredytowych (DEK),

6) ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie (EKZH),

7) ekspozycje z tytutu zobowigzan pozabilansowych,
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8) ekspozycje w odniesieniu do kredytdw, pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych i poreczen bankowych
udzielonych cztonkom zarzadu lub rady nadzorczej, osobie zajmujgcej kierownicze stanowisko lub podmiotom
powigzanym kapitatowo lub organizacyjnie z tymi osobami.

Bank monitoruje i raportuje portfel kredytowy pod katem wystepowania koncentracji ryzyka kredytowego.

Wartosc ekspozycji zabezpieczonej przez uznane zabezpieczenia finansowe, inne uznane zabezpieczenia, gwarancje
lub kredytowe instrumenty pochodne, po uwzglednieniu korekt z tytutu zmiennosci (CRR Art. 453 f):

Bank nie stosuje kompensowania ekspozycji bilansowych lub pozabilansowych w ramach rachunku adekwatnosci
kapitatowej.

W ramach uwzglednianych technik ograniczania ryzyka kredytowego przewazajg instrumenty ochrony kredytowe;j
nierzeczywistej.

Tab. 20. Zaangazowanie wedtug rodzaju zabezpieczenia

Zaangazowania wedtug rodzaju zabezpieczenia: Kwota zaangazowania w tys PLN

O hipoteka na nieruchomosci mieszkalnej 11 009
O hipoteka komercyjna 7 054
O hipoteka pozostata 1106
0 Prawo wtasnosci/ zastaw rzeczy ruchomych 3620
0O Prawo wtasn./ zastaw na papierze wart. 0

Zrédto: Bank

XVII. INFORMACJE W ZAKRESIE RYZYKA PLYNNOSCI

Ryzyko ptynnosci definiowane jest, jako niebezpieczenstwo utraty zdolnosci do terminowego wywigzywania sie
z biezacych i przysztych zobowigzan i w konsekwencji zagrozenie poniesienia dodatkowych kosztéw zwigzanych
z koniecznoscig zaciggniecia zobowigzan lub sprzedazy aktywow na niekorzystnych warunkach.

Zarzadzanie ptynnoscia ma na celu dostosowanie utrzymywanego poziomu aktywéw ptynnych do rodzaju
i rozmiarow prowadzonej dziatalnosci oraz zapewnienie posiadania i/lub tatwego dostepu do srodkéw finansowych
w wysokos$ci zapewniajacej pokrycie aktualnego lub potencjalnego zapotrzebowania na te s$rodki ze strony
klientow. W realizacji tego celu za szczegdlnie istotne uznaje sie zwiekszanie stabilnosci zrédet finansowania oraz
utrzymywanie bezpiecznego poziomu wszystkich  wskaZznikbw  ptynnosciowych, zaréwno nadzorczych,
jak i wewnetrznych.

W zarzadzaniu ptynnoscig istotne jest ponadto zapobieganie wystgpieniu sytuacji kryzysowej oraz okreslenie
rozwigzan (planéw awaryjnych), umozliwiajacych jej przetrwanie. Realizacji powyzszego celu stuzy dazenie do
utrzymania wysokiej stabilnosci zrédet finansowania oraz zapewnienie mozliwosci uptynnienia posiadanych
aktywdéw w dowolnym momencie, bez istotnej utraty ich wartosci.

Bank posiada opracowane procedury wewnetrzne na wypadek wystgpienia zagrozenia ptynnosci, obejmujace m.in.:
monitoring ksztattowania sie czynnikdw uznanych za oznaki zagrozenia ptynnosci, kalkulacje wskaznikéw
pomocniczych ptynnosci, pozwalajace na ocene istotnych z punktu widzenia ptynnosci relacji pomiedzy
poszczegdlnymi pozycjami bilansowymi oraz scenariuszowe analizy zdolno$ci do zaspokojenia zapotrzebowania
na Srodki ptynne w przypadku kryzysu ptynnosci w Banku.

Monitorowanie i pomiar ptynnosci finansowej prowadzone sg przez Bank zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
regulacjami i specyfika dziatalnosci. Monitoring ptynnosci obejmuje:
1) analizy luki ptynnosci, z uwzglednieniem wskaznikéw ptynnosci w wybranych terminach zapadalnosci /
wymagalnosci,
2) wyliczanie nadzorczych miar ptynnosci, w tym norm KNF i wskaznika LCR,
3) codzienne analizy wptywow i wyptywéw srodkdw, pozwalajgce na efektywne wykorzystanie dostepnych
srodkow,
4) dzienne kalkulacje poziomu aktywodw i pasywoéw,
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5) wyznaczanie i monitorowanie wykorzystania limitéw finansowania portfela kredytowego,
6) badanie osadu we wktadach deponowanych przez klientéw,

7) analizy wskaznikéw stabilnosci bazy depozytowe;j,

8) analizy stopnia zrywalnosci depozytéw terminowych i wczesniejszych sptat kredytéw.

Uchwata Komisji Nadzoru Finansowego 386/2008 zobowigzuje Bank do kalkulacji miar ryzyka ptynnosci M2
Na dziert 31.12.2019 roku wielko$¢ miar ptynnosci oraz wskaznika LCR oraz M2 przedstawiajg sie nastepujgco:

Tab. 20. Wysokos¢ obowiazujgcych poziomoéw wskaznikow ptynnosci LCR i M2

Nazwa Wielkos¢ Obowigzujacy poziom
Wskaznik LCR 5,5 Min 1
Wskaznik M2 5,55 Min 1

W przeciggu catego roku 2019 nie zaistnialy sytuacje zmniejszenia sie powyzszych wskaznikdw ptynnosci ponizej
obowigzujgcych poziomdéw. Zgodnie z decyzjg KNF, Bank jest zwolniony z obowigzku spetniania wymogu wskaznika
LCR na zasadzie indywidulanej i zobowigzany jest do przestrzegania wymogu na zasadzie skonsolidowanej, tj. wymogu
kalkulowanego dla bankdéw nalezgcych do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Funkcjonujagcy w Banku system zarzadzania ptynnoscig zapewnia codzienny monitoring ekspozycji na ryzyko
ptynnosci. Dzienne raporty obrazujgce biezgcg sytuacje ptynnosciowg Banku, przekazywane sg cztonkom Zarzadu
Banku. Nie rzadziej niz raz w miesigcu, informacje, raporty i wnioski dotyczace ryzyka ptynnosci sg raportowane dla
Zarzadu Banku, a co kwartat prezentowane sg Radzie Nadzorczej Banku.

Niniejsze opracowanie w zakresie przyjetych przez Bank rozwigzan w procesie zarzqdzania ryzykami,
zostato sporzqgdzone na podstawie struktury organizacyjnej obowiqzujgcej na dzien sporzgdzenia
informacji ujawnianych Banku Spdftdzielczego w Porgbce, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku oraz Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r
Prawo bankowe

Zarzad
Banku Spétdzielczego w Poragbce
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